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Elso fejezet: Az intézmény alapveto adatai

|. Az intézmény azonosito adatai

1. Az intézmény megnevezése:

2. Az intézmény székhelye ¢€s telephelyei:
2.1. Székhely:

) cim:

3. Az intézmény egyéb azonosit6 adatai:
e NEAK finanszirozasi kodja:
e  TB torzsszama:
e  mikodési engedély szdma:
e  statisztikai szamjele:

. addszama:

e  tOrzskonyvi azonositd szam (PIR):

e  bankszadmlaszama:
10023002-00317681-00000000
10023002-00317681-00060004
10023002-00317681-20000002
10023002-00317681-30005008

10023002-00317681-30005101

4. Az intézmény elérhetdségei:
e levelezési cime:
e  kozponti telefonszama:
e  kdzponti e-mail cime:

e  kozponti honlapja:

Torokbalinti Tidoégyogyintézet

2045. Torokbalint, Munkacsy Mihaly utca 70.

2073

222/395-807/0475

IF-3830-20/2012 és 5602-7/2011
15395807-8610-312-13

15395807-2-13

395807

Magyar Allamkincstarnal vezetett:

Eldiranyzat felhasznalasi szamla
Kartyafedezeti szamla

Letéti szamla

EU forrasokbol finan. pr. célelszamolasi szdmla
TAMOP 6.2.2/A-KMR-09

EU forrasokbol finan. pr. célelszamolasi szdmla

TAMOP 6.1.2-13/

2045. Torokbalint, Munkacsy Mihaly utca 70.
06-23/511-570, 338-182
tbti@torokbalintkorhaz.hu

www.torokbalintkorhaz.hu



http://www.torokbalintkorhaz.hu/

Il. Az intézmény jogallasa, miikodési kore, képviselete

e 1. Azintézmény besorolasa az allami fenntartasu egészségiigyi intézmények iranyitasanak
egyes szabalyairol és ezzel 0sszefliggésben egyes kormanyrendeletek modositasarol szo16
653/2021. (XI. 30.) Korm. rendelet 5. sz melléklete szerint: orszagos tarsgyogyintézet

2. Az intézmény feletti alapitoi jogok gyakorlojanak:
e  megnevezése: beliigyminiszter

e cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.

3. Az alapito okirat:
. kelte: 2023. aprilis 12.
. sorszama: A-440-1/2023

4. Az alapitds id6pontja:  1980.01.01.
5.  Amennyiben az intézményt jogszabaly hozta l1étre, a jogszabaly teljes megjeldlése: nem relevans

6. Az intézmény irdnyito szervének:
e megnevezése: Belligyminisztérium

e cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.

7. Az intézmény kozépiranyito szervének:
e  megnevezése: Orszagos Korhazi Féigazgatosag (a tovabbiakban: OKFO)
e cime: 1125 Budapest, Dids arok 3.

A kozépiranyitod szervet az Orszagos Korhazi Féigazgatdsag feladatairol szolo 516/2020. (X1
25.) Korm. rendelet jeldlte ki, és az e rendeletben, valamint a Kormény 4altal kiilon rendeletben
meghatarozott fenntart6i és iranyitasi jogokat gyakorolja.

o

A hatalyos jogszabalyok alapjan az intézményt iranyitd, valamint az ott meghatarozott szakmai
fenntarto1 jogokat gyakorlo iranyitod orszagos gyogyintézet megnevezése:

e  Orszagos Kordnyi Pulmonoldgiai Intézet (a tovabbiakban: OKPI)

9. Az intézmény szakmai feliigyeleti szervének:
e megnevezése: OKFO

e cime: 1125 Budapest, Dids arok 3.



ITI. Az intézmény jogallasa, tevékenységei, feladatai, funkcioi:

1. Az intézmény jogallasa:

Az allamhéaztartas kdzponti alrendszerébe tartozd kozponti koltségvetési szerv, amely az Alapito
Okiratban meghatarozott kozfeladat ellatasara létrejott jogi személy.

2. Az intézmény gazdalkodasi besorolasa:
Sajat gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv.

A gazdasagi szervezet feladatait az Orszdgos Koranyi Pulmonolégiai Intézet latja el.

3. Az intézmény altal ellatott kozfeladat:

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV torvény alapjan, ellatasi teriiletére kiterjedden a jard és
fekvobetegek diagnosztikus ¢és terdpids szakorvosi ellatdsa, rehabiliticidja és kovetéses
gondozasa.

4. Az intézmény fotevékenységének szakdgazati szama €s megnevezése:

Szakagazati szam | Megnevezés
861000 Fekvobeteg ellatas

5. Az intézmény alaptevékenységeinek korméanyzati funkcidk szerinti besorolésa:

Szakdgazati szam | Korményzati funkcid szerinti besorolas

071110 Gyogyszer-Kiskereskedelem

071210 Egyéb gydgyaszati termék kiskereskedelme

072210 Jardbetegek gyogyitd szakellatasa

072220 Jarébetegek rehabilitdcids szakellatasa

072230 Jarobetegek gyogyitdé gondozasa

072420 Egészségiigyi laboratoriumi szolgaltatadsok

072430 Képalkotd diagnosztikai szolgéltatasok

073210 Fekvobetegek aktiv ellatasa szakkorhazakban

073220 Fekvdbetegek kronikus ellatdsa szakkorhazakban

073230 Bentlakasos egészségligyi rehabilitacids ellatas szakkorhdzakban
075010 Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatds és fejlesztés
076050 Orvos-és novérszalld, hozzatartozoi szallas fenntartasa, izemeltetése




6. Az intézmény miikodési kore:

Miikodési engedélyében meghatarozott ellatasi teriilet.

7. Az intézmény képviselete:

Az intézményt az intézmény foigazgatoja képviseli.

8. Az intézmény rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységei (TEAOR szam megjeldléssel):

nemleges

9. Az intézmény vallalkozasi tevékenységének mértéke:

nem relevans

10. Amennyiben van, azon gazdalkodé szervezetek részletes felsoroldsa, amelyek tekintetében a
koltségvetési szerv alapitoi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol

nemleges

11. Az intézmény finanszirozasa, a tevékenységek forrasa:

Az intézmény a tevékenységét finanszirozasi szerzddés alapjan az Egészségbiztositasi Alapbol a
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 (a tovabbiakban: NEAK) biztositja, tovabba intézményi
sajat bevételekkel rendelkezik.

12. Az intézmény miikodési teriilete:

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodeési teriilete: az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal altal az
egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérdl szold 2006. évi CXXXII. térvény alapjan vezetett
kozhiteles nyilvantartasban szerepl6 ellatasi tertilet.

13. Az intézmény vezet6i, vezetOhelyettesei és egyéb foglalkoztatottjai feletti munkaltatoi jogok
gyakorlasa:

13.1. Az intézmény vezetdje tekintetében — az orszagos korhazi féigazgatd javaslatara — a
vezetdi megbizas adasanak és visszavonasanak jogkorét az egészségiigyért felelds miniszter
gyakorolja.

13.2. Az intézmény vezetdje felett az alapvetd és az egyéb munkaltatd jogokat —a 13.1. pont
szerinti kivétellel — az iranyitd orszagos gyogyintézet foigazgatdja gyakorolja.

13.3. Az intézmény orvosigazgatdja, apolasi igazgatdja és az intézményvezetd altaldnos vagy
szakmai helyettese felett, valamint az intézmény egyéb foglalkoztatottjai felett az alapvetd
munkaltatdi jogokat az iranyitd orszagos gyogyintézet foigazgatdja, az egyéb munkaltatdi
jogokat az intézmény foigazgatoja gyakorolja.
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14. Az intézménynél alkalmazasban allo személyek az alabbi jogviszonyokban foglalkoztathatok:

15.

16.

e cgészségligyi szolgalati jogviszonyban,

e személyes kozremikodoként, ha az orszagos korhaz-foigazgatd ellatasi érdekbol
engedélyezi,

e  kodzremukodoként,

e  Onkéntes segitdként.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIIL torvény alapjan a
vagyonnyilatkozat tételére kotelezett munkakoroket ¢és  feladatkoroket, valamint a
vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

Az intézmény szervezeti felépitése:

Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szamu melléklete tartalmazza.



Masodik fejezet: Az intézmény szervezete és vezetése, feladat- és hataskori rendszere

I. Az intézmény szervezeti felépitésének altalanos szabalyai

1.

Az intézmény egyes tevékenységét, illetve teriileteit — a jaro- és fekvobeteg ellatast, az apolasi
tevékenységet — a féigazgatd, az orvosigazgatd, az apolasi igazgato, valamint a kutatasért és
oktatasért felelds igazgatd irdnyitja €és az iranyitod orszagos gyogyintézet koordinalja, feliigyeli.

A tevékenység-teriiletek tobb szakteriiletet foglalnak magukban, amelyekkel kapcsolatos
feladatokat 6nallo szervezeti egységek latnak el, fognak 0ssze. Az 6nallo szervezeti egységek
osztalyként miikddnek. Az osztaly meghatarozott alaptevékenység, illetve ahhoz kapcsolodo
funkcionalis tevékenység vagy kdzpontositott szolgaltatas ellatasara kialakitott szervezeti egység.

Az osztaly a feladat megosztasanak megfeleléen részlegre vagy csoportra tagozoédhat, amelyek
azonban nem mindsiilnek ©Ondlld szervezeti egységnek. A részlegek, illetve csoportok
munkamegosztasat az osztaly miikodési rendje tartalmazza.

Az 6nallo szervezeti egységek mitkddési rendjét a szervezeti egység vezetdinek a jelen SZMSZ-
ben meghatarozott szervezeti egységek teriiletére, a rogzitett elvek alapjan kell elkésziteni. Az igy
elkészitett mitkodési rendet irasba kell foglalni és azt a felligyeletet ellato igazgatd egyetértésével
a féigazgatd hagyja jova. A miikodési rendet a munkahely dolgozdival ismertetni kell, illetve
biztositani kell, hogy a dolgozdk szamdra barmikor hozzaférhetd, elérhetd legyen.

Il. Az intézmény vezetésére vonatkozo altalanos szabalyok

1.

Az intézmény vezetésének feladata az intézmény szakmai kdvetelményeknek megfeleld,
folyamatos és hatékony miikddtetése. E feladatanak az intézmény vezetése a szakmai 6nallosaga
alapjan a hatalyos jogszabalyok, a jelen szabalyzat, illetdleg az intézmény feletti alapitéi, valamint
iranyitasi jogokkal felruhazott irdnyitd szervek hatarozatainak, egyedi utasitdsainak
figyelembevételével tesz eleget.

Az intézményt egyszemélyi felelds vezetdként a figazgatd vezeti.

A foigazgatot feladatainak ellatdsdban az alabbi vezetd-helyettesek segitik:
3.1. altalanos féigazgato-helyettes,

3.2. orvosigazgato,

3.3. apolasi igazgato,

3.4. kutatasért és oktatasért felelos igazgatd

A vezetd-helyettesek a foigazgatd kozvetlen irdnyitdsa mellett l1atjak el az intézmény orvos-
szakmali, apolasi tevekenységeinek iranyitasat. A vezetd-helyettesek kotelesek az iranyitasuk és
feliigyeletiik alé tartozo egységekben végzett tevékenységek vezetdi ellendrzésére, tovabba a belsd
kontrollrendszer miikodésének szervezésére ¢és iranyitasara, amelyrdl rendszeresen kotelesek
beszamolni a féigazgatonak.

A vezetO-helyettesek részletes feladatat, hataskorét és felelosségét, helyettesitésiik rendjét a jelen
szabalyzatban meghatarozott rendelkezések, az SZMSZ 2. mellékletében meghatirozott
helyettesitési rend, valamint a munkakori leirdsok tartalmazzak.



6.

10.

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szolo 2020. évi C. torvény (tovabbiakban: Eszjtv.) 16.§
b) pontja szerint magasabb vezetének mindsiil az egészségligyi szolgaltatd vezetdje és helyettese,
valamint az egészségiigyi szolgaltato miikkodése szempontjabdl meghatarozo jelentdségl feladatot
ellatd vezeto.

Az egészségiigyl szolgalati jogviszonyrdl szoldo 2020. évi C. torvény végrehajtasardl szolo
528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 5. § (1) bekezdése szerint, magasabb
vezetdi megbizdsnak mindsiil

7.1. az intézményvezetésre adott megbizas,
7.2. az orvosigazgatoi (szakmai intézményvezet6-helyettesi),
7.3. apolasi-igazgatoi feladatok ellatasara adott megbizas, valamint

7.4. az intézményvezeto altalanos vagy szakmai helyettesitését magéban foglald vezet6i megbizas,
ha a munkakornek az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzataban torténd 1étrehozasat
az orszagos korhaz-foigazgatd elzetesen jovahagyta.

A 7. pontban meghatarozottak szerint a foigazgatd €s vezetd helyettesei magasabb vezetdnek
mindsiilnek.

A foigazgato helyettesei felett az alapveté munkaltatdi jogokat — amennyiben azok gyakorlasat
nem ruhézta 4t — az iranyitd orszadgos gyogyintézet féigazgatdja, mig az egyéb munkaltatoi jogokat
a féigazgat6 gyakorolja.

Ha jogszabaly vagy jelen szabdlyzat masként nem rendelkezik, a féigazgatd tandcsadd
testiileteként miikodik €s a jogszabalyban, az intézmény iranyitasat és feliigyeletét végzo szervek
dontéseiben, valamint jelen szabalyzatban meghatdrozott feladatokat — az intézmény vezetésével
egylittmiikodve — latja el:

10.1. a felligyeld tanacs,
10.2. a szakmai vezeto testiilet,
10.3. az intézményben miikodo allando és eseti jellegli bizottsdgok.



I11. Az intézmény vezet6i, és az altaluk iranyitott tevékenységek

1. Foigazgato

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Az intézményt — egyszemélyi felelds vezetdként — a fOigazgatd vezeti. Az intézmény
képviseletére a féigazgatod jogosult.

Az iranyitd orszagos gyogyintézet foigazgatdja az intézmény vezetd-helyettesei és egyéb
foglalkoztatottjai feletti alapvetd munkaltatdoi jogok gyakorlasat — az intézmény
orvosigazgatdja és apolasi igazgatoja felett gyakorolt alapvetd munkaltatoi jogok kivételével
— az intézmény vezetdjére atruhazta. Erre figyelemmel az alapveté munkaltatoi jogokat — az
orvosigazgatd €s az apolasi igazgato kivételével — a foigazgatd gyakorolja.

A foigazgato feladata és feleldssége az intézmény Alapitd Okirataban eldirt tevékenységek
jogszabalyban, intézményi koltségvetésben foglaltaknak, illetve az iranyitdé szerv altal
meghatarozott kovetelményeknek és feltételeknek megfeleld ellatdsa. Kiilonosen ideértendd
az intézményben a megfeleld szakmai ellatds biztositasa, a gazdasagossag, a tervezési,
tajékoztatasi kotelezettség hiteles teljesitése, €s a sziikséges ellendrzések elvégzése, ideértve a
belso ellenérzés kdvetelményeinek teljesitését is.

A foigazgatod feladatkorébe tartozik az intézmény stratégiai tervezésének és fejlesztésének
kialakitasaban vald részvétel az iranyité orszagos gyogyintézet iranymutatasai alapjan, a
fejlesztési projektek nyomon kovetése, valamint az orszagos intézményi modszertani
tevékenységgel 0sszefliggd tevékenység iranyitasa és feliigyelete.

A fOigazgatd feladatkorébe tartozik az intézmény fejlesztési programjainak kialakitasaban,
kidolgozasdban valod részvétel. Javaslatot tesz az intézményi fejlesztési programok
kialakitasara, palyazatok Osszeallitasara. Részt vesz az intézmény Szakmai anyagainak
Osszeallitasaban.

A féigazgatoi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha a féigazgatdo a feladatainak
ellatasaban barmely okbdl tartésan akadalyoztatva van, az akadaly megszlinéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot ado koriilmények korabbi iddpontban sziinnek meg, addig az idépontig —
az intézmény helyettesitési rendjében meghatarozott vezetd-helyettes — a vezeté-helyettes
akadalyoztatasa esetén az orvosigazgatd — helyettesiti.

A fSigazgatot tavolléte, tartds akadalyoztatasa, illetve az Avr. 13. § (1) bekezdés g) pontja
alapjan a tisztség ideiglenes betdltetlenségének esetén teljes jogkorrel — a tartds
kotelezettségvallalas €s a foigazgatoi hataskorbe tartozo munkaltatoi joggyakorlas kivételével
—az 1.6 pontban meghatarozott vezetd, mint a fdigazgato altalanos helyettese helyettesiti.

Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a foigazgatd a kiadméanyozasi jogot fenntartotta
maganak, illetve jogszabaly vagy belso szabalyzat azt a féigazgato kizarolagos kiadmanyozasi
jogkorébe utalta, csak megfeleléen dokumentélt és igazolt rendkiviili siirgésség esetében és
kizardlag akkor kiadmanyozhaté helyettesitési jogkorben, ha annak elmaradasa
helyrehozhatatlan karral jarna.
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1.9. A f6igazgat6 kozvetlenil irdnyitja:
e afbigazgatoi titkarsagi tevékenységet,
az adatvédelmi tisztségvisel6t,
az integritas felelost,
az informacidbiztonsagi feleldst,
jogi tevékenységet,
koordinacids tevékenységet,
e  mindségiranyitasi tevékenységet,
e  akornyezet-, munka- és tiizvédelmi tevékenységet,
e intézményi infekciokontroll tevékenységet,
e  az orszagos tarsgyogyintézeti modszertani tevékenységet.
e Az orszagos tarsgyodgyintézet modszertani kozpontja feleldsét

2. Orvosigazgato

2.1. Az orvosigazgatd feladatkorébe tartozik az intézmény orvos-szakmai és gyodgyszerellatdsi
tevékenységének feliigyelete és e tevékenységek fejlesztése, az egyes résztevékenységek
Osszhangjanak folyamatos monitorozdsa, a mindségi ellatds biztositasdhoz sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve azok meghozatalanak kezdeményezése, tovabba felelds az
intézményi infekciokontroll tevékenység ellatdsadért és koordinacidjaért. E mindségében a
foigazgatd orvosszakmai helyettese.

2.2. Az orvosigazgatdoi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha az orvosigazgaté a
feladatainak ellatdsaban barmely okbdl tartdsan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az allas
betoltéséig, illetve az akadaly megszilinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ado koriilmények
korabbi idépontban sziinnek meg, addig az idOpontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatarozott vezetd — a meghatarozott vezetd tavolléte esetén a foigazgatd — helyettesiti.

2.3. Az orvosigazgato feladatainak ellatdsa soran egylittmiikddik kiilondsen a foigazgatdval, a
vezetOhelyettesekkel, tovabba az intézmény valamennyi vezetd beosztasti dolgozdjaval.

2.4. Az orvosigazgatd kozvetleniil iranyitja:
e  azorvosigazgatosagi titkarsagi tevékenységet,
e agyogyitd megeldzo ellatas fevo €s jarobeteg szakellatas tevékenységeét,
e  diagnosztikai tevekenységet,
e  gyoOgyszerellatast,

e Apolasi Igazgatoval egyiittmiikodésben a betegfelvételt és diétetikai szolgalatot,
kérbonctani tevékenységet.

3. Apolasi igazgaté

3.1. Az apolasi igazgatd az intézményben folyd betegapolasi tevékenységet iranyitja, feliigyeli,
koordindlja a foigazgatd kozvetlen irdnyitasa és ellendrzése mellett.

3.2. Feladatkorébe tartozik az Intézmény altal nyujtott apoldsi tevékenység feliigyelete és e
tevékenységek Osszehangolasa. E mindségében a foigazgatd apolasszakmai helyettese.
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3.3.

3.4.

Az apolasi igazgatdéi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha az apoldsi igazgatd a
feladatainak ellatasaban barmely okbdl tartosan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az allas
betoltéséig, illetve az akadaly megszlinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ado koriilmények
korabbi idépontban sziinnek meg, addig az idOpontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatdrozott vezetd — a meghatarozott vezetd tavolléte esetén a féigazgatd — helyettesiti.

Az 4polasi igazgatd kozvetleniil iranyitja:
e  azapolasi igazgatosagi titkarsagi tevékenységet,

e a gybgyitd megelozo ellatds fekvd és jarobeteg szakellatdsanak apolas szakmai €s
szakdolgozo6i, valamint apolas szakmat kisegit6 tevékenységeket,

e akdzponti diagnosztikai részlegek szakdolgozoinak tevékenységét,

e  azorvosigazgatoval egyiittmiikodésben a betegfelvételi, diétetikai, korbonctana, és orvosi
gép, miszer lizemeltetési, sterilizalasi, mosodai és élelmezési tevékenységet.

4. Kutatasért és oktatasért felelds igazgato

4.1.

4.2.
4.3.

A Kutatasért és oktatasért felelds igazgato a teljes intézmény vonatkozasaban szervezi és vezeti
a tudomanyos munkat, a szakorvos jeloltek képzését, tudomanyos forumokon az intézetet
képviseli.

Feliigyelete al4 tartozik a pulmo-onkologiai jaré-, fekvobetegellato és diagnosztikai centrum.

Az Kkutatasért és oktatasért felelds igazgatdoi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha a
kutatasért és oktatasért felelds igazgato a feladatainak ellatasaban barmely okbdl tartdsan, vagy
eseti jelleggel akadalyozva van, az allas betoltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy
ha a helyettesitésre okot add koriilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az
1d6épontig — az intézmény helyettesitési rendjében meghatarozott vezetd — a meghatarozott
vezetd tavolléte esetén az orvosigazgatd helyettes — helyettesiti.

5. Bizottsagok, testiiletek

5.1.

5.2.

Az intézmény vezetésének munkdjat tanicsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi testiiletek segitik:

. Szakmai vezetoi testiilet
e  Feliigyel6 tanacs

Az intézmény vezetésének munkdjat tanacsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi bizottsagok segitik:

e  Korhazi Etikai Bizottsag

e Intézményi kutatasetikai bizottsag (ahol kutatéasi tevékenységet lat el az intézmény),
e  Gydgyszerterapias bizottsag,

e Infekcidkontroll és antibiotikum bizottsag,

° Onko-team,
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e |LD-team,
e  Elelmezési és taplalasi munkacsoport,

e ad hoc bizottsagok.

5.3. Az intézmény mitk6dését segité testiiletek, szervezetek és bizottsagok miikodési szabalyait és
feladatait az SZMSZ 3. szamt melléklete tartalmazza.
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IV. Az intézmény feladat- és hataskori rendszere

1. A foigazgato feladat- és hataskorei:

1.1. A féigazgato kizarolagos hataskorét a 43/2003. (VII. 29.) ESZCSM rendelet 9. § (2) bekezdése,
illetve az egyéb hatalyos jogszabalyok hatarozzak meg. Ennek alapjan kizarolagos hataskorébe
tartozik:

biztositja az Alapité Okiratban meghatarozott tevékenységek ellatasat;

vezetdi tevékenységében a korszerii egészségiigyi menedzsment modszereit alkalmazva
tdmaszkodik

O az orvos-igazgato,

o kutatasért és oktatasért felelds igazgato,

o az apolasi igazgaté munkajara;

Osszehangolja, koordindlja az orvos-szakmai, kutatdsi és oktatasi, dpolési €s orszagos
gyogyintézettel kozos tevékenységeket;

jogszabaly eltér6 rendelkezésének hianyaban kizarolagos hataskorébe tartozik az
igazgatok felett az egyéb munkaltatoi jogok gyakorlésa;

feladatkorébe tartozik a korhaz valamennyi osztilyvezetdjének megbizésa, illetve a
megbizds visszavondsa, illetve az orvosok, gyogyszerészek kinevezése, felmentése,
egészségiigyl szolgalati jogviszonyuk megsziintetése az alapvetd munkaltatoi jogok
atruhazasa esetén;

feladatkorébe tartozik a gyogyitd megeldzé ellatds foorvosainak, szakorvosainak,
orvosainak  kinevezése, felmentése, egészségiigyi szolgalati jogviszonyanak
megsziintetése az alapvetd munkaltatoi jogok atruhazéasa esetén;

feladatkorébe tartozik az d4poldsi-gondozasi szakteriileten valamennyi egészségiigyi
szakdolgozo, kisegitd apolo és a betegellatasban kozvetleniil résztvevod alkalmazott felett
az alapvetd munkaltatoi jogkor — egészségiigyi szolgalati jogviszony létrejotte,
modositasa és megsziintetése (kinevezés, felmentés, megbizas, megbizas visszavonasa)
— gyakorlasa 4truhazott hataskor esetén;

feladatkorébe tartozik a koordinacids osztdlyvezetd irdnyitdsa ald tartozo teriiletek
valamennyi munkavallaldja felett a kizarolagos munkaltatoi jogkor — egészségiigyi
szolgalati jogviszony létrejotte, modositasa és megsziintetése (kinevezés, felmentés,
megbizas, megbizas visszavondsa) — gyakorlasa;

kialakitja a korhaz dontés elokészitd €s dontéshozoi rendszerét;

kozremiikodik a koltségvetési-, fejlesztési-, beruhazasi tervek elkészitésében, és
jovahagyasra az iranyito orszagos gyogyintézet elé terjesztésében;

gyakorolja az 0nallo koltségvetési gazdalkodasbol, az eldiranyzat felhasznalasabol,
valamint az 6nall6 munkaerd gazdalkodasbol eredd jogokat;

ellendrzi a koltségvetés végrehajtasat;

ellendrzi a gyogyszer, vegyszer és miiszergazdalkodast;

felterjeszti az orszagos gyogyintézethez — az eldirt hataridok figyelembe vétele mellett az
éves koltségvetéshez, az intézet féléves €és éves gazdalkodasarol késziilt beszamolo
jelentéshez  kért adatokat, jelentéseket, beszamolokat, illetve az elGirt
adatszolgaltatdsokat, gondoskodik, hogy azok hataridére elkésziilhessenek;
kezdeményezi a feliigyeleti szervnél a gazdalkodashoz esetlegesen sziikségessé valo
eldiranyzat modositast;
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az intézményre vonatkozd kotelezettségvallalasi jogkort, az eldirdsoknak megfelelden
gyakorolja;

folyamatosan figyeli a korhdz gazdasagi, pénziigyi, betegforgalmi mutatéit, tudomanyos
munkdjat, ezek ismeretében dontéseket hoz a hataskorébe tartozd kérdésekben a
gazdasdgos miikddésre, hatékonysagra, a pénzeszkozokkel kapcsolatos takarékos
gazdalkodasra;

gondoskodik a kezelésébe adott vagyon legnagyobb gondossaggal torténé hasznalatardl;
a finanszirozasi szerzodések elokészitését koordinalja, a szerzodéseket az eldirt
engedélyezéseket és jovahagyasokat kovetéen megkoti;

gondoskodik az intézet haszndlatdban, vagyonkezelésében 1évé allami vagyon
rendeltetésszeri hasznalatarol;

az intézeti SZMSZ-t elkésziti;

gondoskodik a hatalyos el6irasok betartasa mellett a megfeleld szintl
kotelezettségvallalasi-, teljesitésigazolasi-, utalvanyozasi jogkorok gyakorlaséarol;
kialakitja, miikodteti, sziikség esetén fejleszti a korhaz belsd kontrollrendszerét a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XI1.31.) Korm. rendeletben meghatarozottak ¢és az iranyitd és feliigyeleti szerv
eldirasainak megfelelden;

miukodteti a korhaz egészére kiterjedd integralt kockazatkezelési rendszert;

kialakitja és miikodteti a szervezeti integritast sértd események kezelési eljarasrend;jét;
biztositja a korhaz minden tevékenységére kiterjedd folyamatba épitett, elézetes, utdlagos
és vezet6i ellendrzés kialakitasat, mikodtetését;

a koordinécios osztalyvezet6t rendszeresen beszamoltatja az orszagos intézettel tortént
egylittmiikddésrdl, adatszolgaltatasok, jelentések teljesitésérdl;

beszamoltatja a hatdrozatok végrehajtasaért felelés munkatarsakat;

jovéhagyja az osztalyok munkarendjét;

mindségfejlesztési rendszert hoz 1étre, illetve miikddtet, jovahagyja a mindségfejlesztési
dokumentumokat;

gondoskodik a belsd szabalyzatok elkészittetésérdl ¢és jogszabalyok szerinti
karbantartasarol,

az intézmény katasztrofa- és polgari védelmi tervét kidolgoztatja, és gondoskodik annak
megismertetésérol;

biztositja az intézet mitkddésére vonatkozo belsd utasitasok, szabalyzatok kiadasat;

a munkaltatoi képviseletében az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szolo torvény, a
Munka To6rvénykonyve vonatkozé elbirdsai és kapcsolodd jogszabalyok, OKFO
utasitasok alapjan jar el;

figyelemmel kiséri a korhdz szakmai mutatoit, etikai szinvonaldt és tudomanyos
tevékenységét;

felligyeli ¢és Osszehangolja az orszdgos intézettel a korhdzi infekciokontroll
tevékenységet;

az orszagos gyogyintézet modszertani kozpontjaval folyamatos kapcsolatot tart, feliigyeli
¢és iranyitja az intézmény eziranyu tevékenységét;

megvalaszolja a panaszokat, észrevételeket, kozérdekiinek mindsiild bejelentéseket,
illetve megteszi az ehhez sziikséges intézkedéseket;

segiti és Osszehangolja az intézmény dolgozodinak szakmai tovabbképzését, a
szakvizsgara valo felkészitést és az onképzést;
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kivizsgalja az intézményhez érkezett panaszokat;

gondoskodik a hataskorébe tartozo vezetok munkakori leirasanak elkészitésérol;
egylittmikodik az intézmény testiileteivel;

ellatja az intézmény képviseleti jogkorét;

gondoskodik a belso és kiilsé informécidaramlas megszervezésérdl és mitkkddésérdl;
ellatja tovabba mindazon feladatokat, amelyeket tevékenységére vonatkozo jogszabaly
elOir szamara;

a féigazgato feliigyeli és ellendrzi a kKornyezet, munka és tiizvédelmi feladatok tervezését,
végrehajtasat;

az intézeti szervezeti és miikddési szabalyzatban kizardlagos hataskorként meghatarozott
egyéb feladatok ellatasa,

mindaz, amit jogszabaly a féigazgato kizardlagos hataskorébe utal.

1.2. A f8igazgat6 hataskorébe tartozik tovabba:

egyszemélyi felelés vezetoként ellatjia az Allamhaztartasrol szold Torvényben és a
Polgari Torvénykdnyvben meghatarozott kotelezettségvallalasi és képviseleti jogkoroket;
az intézmény képviseletében alairasi, kiadmanyozasi joga van;

ellendrzési és beszamoltatasi joga van az intézmény egész teriiletén;

a feladatkorébe tartozo kérdésekben az intézmény egészére kiterjedd utasitasi jogkore
van;

kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi joga van a pénziigyi ellenjegyzést kdvetden a
hatalyos eldirdsoknak megfelelden;

a korhazra vonatkozo6, médidban kozzétett kzleményeket kizarolag a féigazgatd adhatja
az OKFO Kommunikéciés és PR Féosztaly engedélyezését kovetden, kivételes esetben a
nyilatkozat jogat — az engedélyek birtokdban — mas személyre atruhazhatja;

Osszehivja és vezeti az intézmény testiileteinek tiléseit;

a ,,FOIGAZGATO” feliratt, szamozatlan korbélyegzét hasznalja;

egyes feladatait vezetO-helyetteseire — jelen SZMSZ-ben meghatarozott szerint —
atruhéazhatja, illetve az atruhazott hataskoroket ismét magahoz vonhatja.

Gondoskodik a bels6 ellendrzés elvégeztetésérdl €s a belsd ellendrzés megallapitasainak
végrehajtasarol. A Bkr. 15. § (5) bekezdésben eléirtaknak megfeleléen ,, Az Aht. 10. §
(4b) bekezdésében meghatarozottak szerint gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
kozponti koltségvetési szervek belso ellendrzését a gazdasagi szervezetének feladatait
ellatd koltségvetési szerv, vagy a fejezetet iranyito szerv altal kijeldlt szerv végzi. Ettdl
elérni csak a fejezetet iranyito szerv vezetdjének irdsos jovahagyasaval lehet.”

2. A foigazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

2.1. A féigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek, munkatarsak:

foigazgato titkarsag,

az adatvédelmi tisztségviselod,

az integritas felelds,

az informacidbiztonsagi felelds,

intézményi jogasz,

orszagos tarsgyogyintézet modszertani kdzpont feleldse,
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e  mindségiranyitasi vezeto,
. koordinacios osztaly,
e intézményi infekciokontroll.

Foigazgatoi titkarsag
e  Szervezi, és bonyolitja a kiils6 belsé kapcsolatokat.
e  Orszagos Gyogyintézeti dontéselOkészités és koordinacio:
e A f3igazgat6 kozvetlen iranyitasaval az Orvos-, Apolasi, Kutatasi és Oktatasi igazgatosag
— tématol fiiggd — kozremitkodésével keriil a feladat ellatasra.

Adatvédelmi tisztségviselo

A tevékenység célja: az adatbiztonsag megerdsitése, érintettek jogérvényesitésének eldsegitése
Feladata:

e  tdjékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel¢ vagy az adatfeldolgozo, tovabba az
adatkezelést végz6 alkalmazottak részére az adatvédelmi rendelet szerinti
kotelezettségeikkel kapcsolatban;

o cllenérzi az altalanos adatvédelmi rendeletnek, tovabba az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozd személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak vald
megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben résztvevo
személyzet képzését, valamint a kapcsolddo auditokat is;

e  kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatisvizsgdlatra vonatkozoan, valamint
nyomon koveti a hatdsvizsgalat elvégzését;

o  cgylttmikddik a feliigyeleti hatésaggal; és

e  az adatkezeléssel 0sszefliggd ligyekben kapcsolattartoként szolgal a feliigyeleti hatosag
felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

Az adatvédelmi tisztviseld konkrét feladatait az intézmény hatalyos Adatvédelmi Szabalyzata és
kijelolése vagy megbizasa tartalmazza.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiiz6d6 kockazat megfeleld
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilmeényére és céljara is tekintettel végzi.

Integritas felelos

A féigazgato kozvetlen iranyitasa és feliigyelete alatt latja el tevékenységét.

Feladata, hogy kozremiikddik az intézet miikodésével kapcsolatos integritéasi és korrupcios kockéazatok
felmérésében, az intézkedési terv, valamint annak végrehajtasarol szolo jelentés elkészitésében és az
integritasi  kockdzatokra vonatkozd bejelentések fogadasaval, kivizsgalasaval kapcsolatos
feladatokban, igy:
e  ¢vente, a kdvetkezd targyévre vonatkozo kockazatok felmérésében;
e gondoskodik a kontrollkérnyezet kialakitasdnak ¢és integradl kockazatkezelés
koordinacigjarol;
e  tajékoztatast és tanacsot ad az intézmény vezetdi és alkalmazottai részére a felmeriild
integritasi kérdésekben;
e javaslatot tesz a hivatasetikai és antikorrupcios témaju képzés, tdjékoztatas, tanacsadas
hivatasetikai kérdésekben;
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fogadja és a fOigazgatonak tovabbitja az integritast érintd bejelentéseket €s egyidejiileg
javaslatot tesz a sziikséges és megfeleld intézkedésre.

Informaciobiztonsagi felelos

A Foigazgato kozvetlen irdnyitasa és felligyelete alatt, az IT stratégia és IT politika szabalyozasanak

megfelelden

szakmai  szempontbol kozvetleniill koordindlja az informatikai biztonsagi
tevékenységeket;

szakmai szempontbol iranyitja az informatikai biztonsagra vonatkozo6 oktatast;

szakmai szempontbdl egyezteti €s jovahagyasra benytjtja az Informatikai Biztonsaggal
kapcsolatos szabalyzatokat (Biztonsagi Politika, Biztonsagi Stratégia, Biztonsagi
Szabalyzat);

elemzéseket végez, sziikség esetén javaslatokat tesz a sziikséges informatikai biztonsagi
intézkedésekre, valamint a biztonsdgos mukodéssel Osszefliggd szabalyok
megvaltoztatasara;

ellendrzi az informatikai biztonsagi eldirasok végrehajtasat;

a biztonsagi eszkozok allapotat figyelemmel kiséri, javaslatot tesz azok cseréjére,
bévitésére;

részt vesz az lizletmenet-folytonossagi terv (katasztrofa-elharitasi terv) 6sszeallitdsaban;
a rendszerek biztonsagi hidnyossagait, az informatikai biztonsaggal 0Osszefiiggd
szamitastechnikai, valamint informatikai problémakat jelenti;

kapcsolatot tart a Nemzeti Elektronikus Informaciobiztonsagi Hatosaggal.

Intézményi jogasz

Az intézet jogi szakértelmet igényld feladatait kiilsd szakértd szolgaltatasi szerzodés alapjan latja el.

A jogi tevékenység kiterjed:

az intézet szerzOdéseinek, iratainak, egyéb okiratainak az el0készitésére,
véleményezésére, illetve jogi ellenjegyzésére;

az intézet belsd szabalyzatai elokészitésére, illetve jogi véleményezésére;

szakmai tanacsadasra, jogi véleményezésre, allasfoglalésra;

perbeli és peren kiviili jogi képviseletre, kiilonosen mithiba perek, kartéritési €s
munkaiigyi perekben valo képviseletre;

kozremiikodik panasziigyek kivizsgalasaban, hatosagi megkeresésekben;

tovabba a vezetés altal sziikségesnek tartott tigyekben valo kozremiikodésre.

Minoségiranyitasi vezeto

Az intézmény a Mindségpolitikai Nyilatkozata alapjan elkdtelezett a Mindségbiztositasi rendszer
miikddtetésében, fejlesztésében.

Ennek végrehajtasara mikodteti a mindségiranyitasi tevékenységet, mint a vezetést tamogato
rendszert, a Féigazgat6 kozvetlen irdnyitasa alatt.

A mindségiranyitasi vezetdt a Foigazgatd nevezi ki és gyakorolja felette a munkaltatoi jogkort.

Tevékenységét a Féigazgatd kozvetlen irdnyitasa mellett 1atja el.
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Feladatai:

e A belsé mindségiranyitas, mindség ellenérzés és mindségfejlesztés folyamatos végzése,
szervezése, iranyitadsa a korhaz minden tevékenységére kiterjedé mindségiigyi rendszer
kiépitésén keresztiil.

e Bels6 szabalyozé dokumentumok (szabalyzatok, utasitdsok, rendelkezések,
intézkedések) kiadas eldtti mindségiigyi feliilvizsgalata, véleményezése.

e A korhaz bels6 mindségiranyitasanak, mindség ellendrzésének és mindségfejlesztésének
Osszehangolasa.

e  Szervezi az intézmény valamennyi belsd szabalyzatanak aktualizalasat.

e  Elkészitteti és karbantartatja a Mindségiranyitasi Rendszer dokumentumait.

e  Figyelemmel kiséri az OKPI orszagos gyogyintézetben folyd mindségiigyi munkat.

e A Mindségiranyitasi Rendszerrel kapcsolatos dontésekhez sziikséges ligyirat
elokészitése, kimunkalasa.

e A terliletét ¢érintd belsé kontrollok, ellendrzési nyomvonal kialakitdsa, a
szabalytalansagok kezelése és jelentése.

Koordinacios Osztaly

Iranyit6 orszagos gyogyintézet — OKPI — 4ltal atadott tevékenység kozvetleniil a Féigazgato iranyitasa
ala tartozik, a feladatok ellatasat a kozvetlen iranyitasa ala tartozé Koordinacids osztalyon keresztiil
biztositja. A fdigazgatd folyamatos tdjékoztatdsa mellett szervezi és Osszehangolja az orszagos
intézettel folytatott rendszeres egylittmiikddést segitd tevékenységeket a kovetkezd betegellatast
tamogatd funkciok hatékony mitkodtetésével a Harmadik fejezetben meghatarozottak szerint:

o  Kkoltségvetés gazdalkodasi illetve pénziigyi-szamviteli feladatok;
kontrolling és finanszirozasi feladatok;
személyiigyi feladatok;
beszerzési és kozbeszerzési feladatok elokészitése, tervezése, igények rogzitése;
épiilet, gép, miiszer lizemeltetési, javitasi, nyilvantartasi feladatai;
informatikai lizemeltetési feladatok;
szallitasi igények €s adminisztracids feladatok;
belsd ellendrzési tevékenység.

Orszagos Tarsgyogvintézet Modszertani Kozpontja

A Torokbalinti  Tiudogyogyintézet az Orszagos Koranyi Pulmonologiai Intézet (OKPI)
tarsgyogyintézeteként kapcsolatot tart annak Szervezési és Modszertani Osztalyaval, részt vesz kijelolt
személyeken keresztiil az altaluk irdnyitott folyamatok végrehajtasdban, amelyek a kovetkezok:
. adatszolgaltatds a TBC surveillance adatbazisba;
e  légzbszervi betegségekhez kapcsolodo statisztikai jelentések készitésehez sziikséges
adatok biztositasa;
e  egyittmiikodés az Orszagos Dohanyzas Leszokéas Tamogatasi Modszertani Kozponttal;
e adohanyzas megel6zését eldsegitd programokban vald részvétel;
e  népegeszségiigyi, prevencios programok szervezésében valo részvétel, kapcsolattartas
civil szervezetekkel.
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Intézménvi infekciokontroll

A fbigazgatd tandcsadd, véleményezd, javaslattevd, dontés-elokészitd, szakmai kérdésekben
dontéshozo szerve. Feladatat az intézményi higiénés-jarvanyiigyi munka hatékonysaganak javitasa
érdekében fejti ki.

Feladata:

fert6z6 beteg bejelentés (OSZIR utjan);

a nozokomialis fertézések szdmanak csokkentését célzd intézkedések megtétele €s
Osszehangoldsa, a megfeleld eljarasi rend kidolgozasa a gydgyitdo-megeldz6 ellatas
tertiletén;

nosocomialis fertézések bejelentése (OSZIR NNSR) tjan;

fert6zések, nosocomialis fert6zések, jarvanyok kivizsgalasa;

éves terv szerinti ellendrzések elvégzése;

dolgozoi fertézések megelézésének ellenérzése (védéruha-, védofelszerelés hasznalata,
védooltasok, kéztisztasag);

nosocomialis surveillance végzése (mikrobioldgiai, korlap és antibiotikum surveillance
utjan);

antibiotikum felhasznalas és antibiotikum rezisztencia surveillance;

intézményen beliili fertézési kockazati tényezok feltarasa, elemzése;

a fert6zés megeldzési stratégiak kidolgozasa és felligyelete;

Az izolacid, a fert6zés megeldzes szabalyainak lefektetése és betartasuk ellendrzése
Infekcidkontroll Kézikdnyv (IK) naprakészen tartdsa, a benne foglaltak betartdsdnak
figyelemmel kisérése;

a higiénés protokollok elkészitése, betartatdsa;

az iranyitd orszagos gyogyintézet érintett szervezeti egységeivel rendszeres
kapcsolattartas.

3. Az orvosigazgato feladat- és hataskorei

3.1. A orvosigazgatd hataskorébe tartozik:

szervezi, feliigyeli az intézményben az orvosi €s gyogyszerészi tevékenységet,
tevékenységiiket 6sszehangolja;

az apolasi igazgatoval egyiitt felligyeli az dpolasi tevékenység szakma szabalyok szerinti
megvaldsulasat;

feliigyeli az egészségiigyi dokumentacio vezetését, biztositja annak szabalyszerliségét;
felligyeli, megszervezi az ligyeleti tevékenységet;

kozremiikodik a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban;

ellendrzi a hazirend rendelkezéseinek végrehajtasat;

feliigyeli a korhaz higiénés rend;ét;

ellatja az intézményben nyujtott egészségligyi szolgaltatdsok folyamatos mindség-
ellen6rzését,

tanulmanyozza az intézet illetékességi teriiletén €16 lakossag megbetegedési viszonyait,
értékeli az erre vonatkozo6 statisztikai adatokat és egyéb informaciokat, igy kiilonosen a
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morbiditasi, mortalitdsi mutatdkat, tekintettel a horgérakos és tbc-s haldlozasra, valamint
az asthma ¢és bronchitis prevalenciara;

iranyitja, 0sszehangolja ¢€s ellendrzi az osztalyvezeto féorvosok munkajat;

folyamatosan t4jékoztatja a foigazgatot az intézményben folyd orvosszakmai munkarol,
a felmertld problémakrol, zavarokrol, amelyek elharitasara javaslatot tesz;

biztositja a magas szinvonalll orvos-szakmai tevékenység mitkodését;

az osztalyvezetd féorvosokkal negyedévenként minden osztalyon vizitel, elsdsorban az
osztaly munkarendjének, altalanos rendjének ellendrzése céljabol, amelyre vonatkozoan
beszamoltatési joga és kotelezettsége van;

orvos-szakmai teriileten kapcsolatot tart az intézet mitkddési teriiletén 1évé gondozokkal,
a lakossag képviseldivel, az onkormanyzatokkal, az egyiittmiikodd tarsintézetekkel,
érdekképviseleti szervekkel,

részt vesz a kérhaz informécids és dokumentacios rendszerének tovabbfejlesztésében, az
abbol szdrmazd adatok értékelésében, ellendrzésében, a ,quality controll”
megszervezeésében, miikodtetésében;

figyelemmel kiséri, feldolgozza és értékeli az intézet ellatottsdgi és mitkodési mutatoit,
teljesitmény-indikatorait, tovabba elemzi a miikodés szakmai hatékonysagat;
tanulmanyozza és értékeli a lakossag €s a betegek véleményét a korhdz mitkddésérdl;
figyelemmel kiséri a korhazzal egyiittmiikddd szervezetek, intézetek és szolgélatok
tevékenységét;

ellendrzi az orvosi €s gyogyszerészi munka etikai helyzetét és szakmai szinvonalat;
ellendrzi az eldirt orvosi dokumentacid szakszerliségét, pontossdgat, az adatvédelmi
torvény betartdsat, betartatasat;

megszervezi és ellendrzi a betegellatd osztalyok, a diagnosztikai és terapias osztalyok,
részlegek egytittmiikddését, a konziliumi munkat és az tigyeleti szolgalatokat;
kozremiikddik az orvosi munka és az apolasi tevékenység Osszehangoldsaban, a helyes
munkamegosztas kialakitasaban;

megszervezi ¢€s ellendrzi az ambuléns betegellatast, a szakambulancidk, szakrendelések
tevékenységét;

ellendrzi és feliigyeli az intézet higiénés helyzetét, a kozegészségligyi és jarvanyligyi
szabalyok betartdsat és betartatasat;

megadja az orvos-szakmai iranyelveket a palyazatokhoz, beruhazasi- és felujitasi
tervekhez, valamint az éves koltségvetéshez;

gondoskodik az egyéb orvos-egészségiligyl vonatkozasu jogszabalyok és utasitasok
végrehajtasarol;

ellendrzi, illetve ellendrizteti az osztalyok, szervezeti egységek gyogyszer-vegyszer-
kotszer felhasznaldsdnak szakmai indokoltsagat, rentabilitdsat, korszerliségét ¢&s
koltségkihatésait;

részt vesz a koérhaz egészére kiterjed0 integralt kockéazatkezelési rendszer
miikddtetésében;

javaslattal ¢l a fOigazgatd felé a gyogyszergazdalkodas lokalis, vagy generalis
valtoztatasanak sziikségessége esetén az €sszerl intézkedések vonatkozasaban;
figyelemmel kiséri a gyogyito-megel6zd ellatds soran igényelt és felhasznalt
diagnosztikai és konziliumi tevékenységeket, azok koltségkihatasait, illetve
rentabilitdsat;
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végzi az intézményi varoOlista vezetését, gondoskodik a sziikséges jelentések
teljesitésérol. (Fekvdbeteg-ellatasban a vardlista alapjan nyujtott beavatkozasok korét a
287/2006. (X11.23.) Korm. rendelet hatarozza meg.)

3.2. Az orvosigazgat6 hataskore, jogkore:

részt vesz a vezetoi értekezleteken;

a Szakmai Vezet6 Testiilet tagja;

felelés a gyogyitdo-megel6zd, illetve az orvos-szakmai tevékenység intézményi
szervezéséért, koordinalasaért, ellendrzéséért;

rendelkezési €s utasitasi jogkort gyakorol az orvosok vonatkozasaban;

utasitast adhat minden betegellatd és diagnosztikus osztaly vezetdjének;

alairasi, kiadméanyozéasi jogkore van orvos-szakmai intézményi iratokon, belsd
szabalyzatokon,;

az ,,ORVOSIGAZGATO? feliratt, szamozatlan korbélyegzdt hasznalja;

ellendrzési és beszamoltatdsi jogkore van az intézetben a gydgyité-megeldzd munka
minden tertiletén.

4. Az orvosigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

4.1. Fekvobeteg ellatas
Felnétt aktiv tiidogyogyaszati ellatas:

Finanszirozasi elszamolas szempontjabdl egy egységnek mindsiil, de munkaszervezés, orvosi
feleldsség szempontjabol osztalyokra/részlegekre tagolodik:

I. TidOgyodgyaszat*

II. Tid6gyogyaszat* szakmaspecifikus 6rzo részleggel

III. Tidégyogyaszat™®,

Intenziv terapids osztaly

Pulmo-onkologia (ktraszeri ellatas) fekvobeteg, jarobeteg és diagnosztikai ellatas

Kroénikus és rehabilitacios tiidogyogyaszati ellatas:

IV. Kronikus és rehabilitacios™® osztaly

Gyermek aktiv tiildégyogyaszati ellatas:

V. Gyermekpulmonolégiai és broncholodgiai osztaly™*

4.2. Jarobeteg-ellatas

Kozponti diagnosztikai részlegek:

Laboratorium*
Képalkot6 diagnosztika (Rtg, UH, EKG. MEF), CT*
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Szakrendelések
e  Tido6gondozas, -szlirés, -szakrendelés,
Fiil-orr-gégészet,
Asthma- és Pulmonoldgiai ambulancia,
Kardiologia,
Reumatologia,
Ideggyogyaszat,
e  Pszichiatria,
° Szemészet,
e  Fizioterapia/Gydgytorna,
Dietetikai szolgalat,
Betegfelvétel,
Koérbonctan,
Gyermekpulmonolégia.
Alvasdiagnosztika.

A fentiekben felsorolt jarobeteg-ellatasok nem mindsiilnek 6nallé szervezeti egységnek.

4.3. Az egyes szervezeti egységek feladatai

A korhazi fekvobeteg ellatas, a jarobeteg-ellatas, a diagnosztikai egységek és a gondozodi egységek
tagozodasa a NEAK-kal megkotdtt mindenkori hatalyos szerzddés tartalman alapul. A korhaz teriileti
ellatasi kotelezettségét (TEK), beutaldsi rendjét, részvételét az iigyeleti elldtdsban a mindenkor
érvényes jogszabalyi kornyezet, illetve szakhatdsagi utasitas tartalmazza.

A fekvdbeteg ellatas osztalytagozodasban mikodik. Alapvetd feladata COPD-ben, a tiid6
rosszindulatii daganataiban, a tbc-ben szenvedd betegek- és a lakossag nagy tomegeit érintd akut és
krénikus tiidObetegségben szenveddk ellatdsa. Az egyes osztalyok munkarendjét az osztalyok
osztalyos miikddési rendje tartalmazza.

Az orvosi ligyeletekrdl az intézmény sajat szabalyzata (MU-40 Orvosi tigyeleti beosztas készitése)
rendelkezik.

Az osztalyvezeto féorvosok

A gybgyitdo-megeldz0 ellatd szervezeti egységeket és részlegeket osztalyvezetd féorvosok iranyitjak.
Az osztalyvezetd fdorvosokat tavollétiikben az osztalyon dolgozd masodféorvosok helyettesitik.
Masodfdorvos hianyaban az allando- vagy ideiglenes helyettesét az osztalyvezetd féorvos maga jeloli
Ki.
Az osztalyvezetd féorvosok feladatai
e az ¢érintett osztaly magas szinvonali orvos-szakmai tevékenységének biztositasa,
ellendrzése, fejlesztése;
e az orvosi munka szinvonaldnak, mindségének, diagnosztikus és terapids mutatdinak
figyelemmel kisérése, értékelése;
e  azeldirt orvosi dokumentacio6 szakszerliségének €s pontossadganak biztositasa;
e a fiatal (péalyakezdd) orvosok megtanitdsa az alapvetd modern vizsgdldé modszerek
hasznalatara és az eredmények értékelésére;
e  segitségnyljtas a szakvizsgara torténd felkésziiléshez, a beosztott orvosok on- és
tovabbképzésének figyelemmel kisérése;
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felelosség az osztaly etikai helyzetéért, valamint a vonatkozd, érvényben 1évo

jogszabalyok, eldirasok végrehajtasaért;

e az ‘{rintett osztdlyon tudomanyos, alkotd tevékenység megteremtése, 0sztonzése,
segitése;

e az osztaly altalanos rendjének ellendrzése, hianyossagok esetén - az osztalyos foapolon
keresztiil - az &polési igazgatd értesitése;

e  az osztaly betegforgalmanak a féigazgato altal meghatarozott minimumszinten tartasa;

e  ahavi gydgyszerrendelések utalvanyozasa (aldirasa);

e ahavi gyogyszerfelhasznalas ellendrzése;

e az orvos igazgatd jovahagyasa mellett a mindségi szakmai munkahoz sziikséges

protokollok meghatarozasa, dsszeallitasa, kiillonos tekintettel a gydgyszerterapiara.

Az osztalyvezetd féorvosok jogkdre:

e  Utasitast adhatnak a betegellatassal kapcsolatos ligyekben:
o az altaluk vezetett osztalyon az 6sszes orvosnak,
o az altaluk feliigyelt munkahelyen dolgoz6 szakdolgozoknak az osztdlyos féapolo

egyideju tajékoztatasaval.

e Kiadményozhatjdk az osztdly, részleg orvosi ellatdsat érintd belsd utasitdsokat,
szabalyokat.

e  Ellendrzési és beszdmoltatasi joguk van az altaluk vezetett osztaly, vagy részleg gyogyito,
illetve diagnosztikus tevékenységét illetden.

e  Meghatarozott id6kozonként osztalyértekezletet tartanak, koordinaljadk az osztalyon
dolgoz6 kiilonboz6 beosztasu alkalmazottak munkajat.

Kiilonleges feladatot ellaté vezeté beosztastuak:
A laboratériumi osztalyvezetd:

o felelds a laboratoriumi vizsgalatok szakszerli elvégzéséért, az intézet belsd szervezeti
egyseégeinek vezetdivel, dolgozodival vald szoros munkakapcsolatok megteremtéséért;

e  szervezi €s iranyitja a laboratériumi jarobeteg-ellatast, kapcsolatot tart az alapellatasban
dolgozo kollégaival.

A képalkoto diagnosztika vezetdje:

e A CT-laboratérium vezetdje felelds a valamennyi képalkotd diagnosztikai vizsgéalatok
szakszerli elvégzéséért, az intézet belsd szervezeti egységeinek vezetdivel, dolgozoival
vald szoros munkakapcsolatok megteremtéséért, valamint a TEK-hez tartozo
rendeldintézetek betegut egyeztetéséért.

Foorvos, adjunktus, szakorvos

e  Munk4jat az osztalyon és az osztaly egyéb részlegén - az osztalyvezetd fOorvos altal
meghatarozott médon —legjobb tudasa szerint koteles végezni.

e  Tovabbképzése, vagy az intézet mikodése érdekében sziikséges mas munkahelyre,
osztalyra torténd beosztasa esetén koteles az ottani vezetd altal meghatarozott rendben
ellatni orvosi feladatait.

e Intézményi érdekbdl mas osztalyra, részlegre, szakrendelésre atmenetileg athelyezhetd.

e  Részt vesz a rendszeres belsé intézményi, szakmai forumokon, orvosi referalon, onko-
team iilésen, boncolason, klinikopatoldgiai értekezleten.
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Altalanos orvos, orvos-gyakornok, rezidens, szakorvosjelolt

e  Munkajat az osztalyos — ¢és az osztaly részlegén az osztilyvezetd féorvos altal
meghatdrozott médon — koteles végezni.

e Intézményi érdekbdl mas osztalyra, részlegre atmenetileg athelyezhetd.

e  Tovabbképzése, vagy az intézet mikodése érdekében sziikséges mas munkahelyre,
osztalyra, az intézet szervezeti egységébe tartozo szolgalatban torténd beosztasa esetén
koteles az ottani vezetd altal meghatarozott feladatokat, illetéleg szolgalati feladatokat a
legjobb tudésa szerint ellatni.

4.3.1. Felnott aktiv tiidogyogyaszati ellatas

Intézetiinkben a kiilonbozé osztadlyokra vald felvétel lakohely szerint, tehat a teriileti ellatasi
kotelezettség alapjan torténik. Teriileten kiviili betegek ellatasara csak eldzetes egyeztetést kovetden
kertilhet sor.

A felndtt aktiv tiidogyogyaszati ellatds soran tulnyomorészt a tiido €s mellhartya daganatos
betegségeinek kivizsgalasa, az onkoldgiai terdpia soran kialakult szovédmények ellatasa, illetve a
tumoros betegek tlineti, fajdalomcsillapito kezelésének beallitasa torténik. A masik nagy betegcsoport
az obstruktiv tiidébetegségek, igy az asztma, (dohanyos) bronchitis, amelynek kivizsgéldsa, terapia
bedllitdsa szintén sokakat érint. Emellett az akut betegségek: tiidogyulladas, embolia, légmell
kezelését is végzi az intézet.

A ritkabb tiidébetegségek, mint a tuberkulozis és a tiidéfibrozishoz vezetd korképek kivizsgalasa,
terapia beallitasa is folyik az intézet osztalyain.A krénikus 1égzési elégtelen betegeknél az esetleges
tiiddatiiltetés mérlegelésében, a mitétre vald kivizsgaldsaban, felkészitésében is jartassak a
gyogyintézet egészségiigyi tevékenységet végzé dolgozoi.

Leggyakoribb kezelt betegségek a tiido daganatok, COPD miatti 1€gzési elégtelenség, az asztma, a
tiidogyulladas, és a mellkasi folyadék kezelése.

Rendszeresen végeznek az osztalyok horgdtiikrozést, mellkasi csapolast vagy mellkasfalon keresztiil
torténd tiidobiopsziat. A tlidébetegségek alapellatisa mellett a belégzészerek hasznalatanak
oktatasaban, a sebkezelésben és a kronikus betegapolasban is jartassak. Munkéjukat a hétkoznapokon
elérhetd gyakorlott gyogytornaszok is segitik.

Az osztalyokon lehetdség van rendszeres oxigén 1élegeztetésre, mellkasi szivo kezelésre.

Az osztalyok nagy hangstlyt fektetnek az inhaldcios technika elsajatitasara, begyakoroltatisara, az
inhalacids eszk6zok helyes hasznalatéra.

A menedzsment Kkiemelten kezeli a a nosocomialis fert6zések megel6zését, ennek érdekében a
higiénés rendszabalyok betartasat szigoruan ellendrzi. Az orvosoknak részt kell venniiik a
pulmonologiai és onkologiai ambulancidk munkdjaban is.

A SARS-COV2 okozta pandémia kovetkeztében az osztalyok dolgozoi kiemelkedo szerepet jatszottak
a COVID-19 fert6zésben szenvedd betegek ellatdsaban, kezelésében, valamint a Covid fert6zés utani
allapot rovid és hosszl tavu ellatasaban.
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Belgyogyasz rezidensek részére tlidogyogyaszati, mig klinikai onkoldgiai €és pulmonolédgiai
rehabilitacios szakorvos jeldltek részére gyakorlati képzést biztosit az intézet.

A fent emlitett altalanos tiidégyodgyaszati ellatason feliil a tiidéosztalyok az alabbi specifikus
tevékenységeket latjak el:

I. Tiidéosztaly

Intersticialis tiidébetegségek kivizsgalasa ILD-team dontése utan az osztalyon folyik. Az altaldnos
tiidégyogyaszati tevékenységen til az osztaly miikodését immunologiai profil egésziti ki.

IL. Tiid6osztaly

A tevékenység elsdsorban belgydgyaszati jellegli. Félsebészeti jellegli tevékenység a légmell, az
empyema miatt felvett betegek mellkascsovezése, majd tartds szivo illetve szivo — 6blitd kezelése,
valamint a daganatos eredetii mellkasi folyadékok miatt végzett mellkasi csapolés, melliiregi drendzs,
esetenként mellhartyaragasztas (pleurodézis), amelyek az osztalyon kialakitott kdzponti szivorendszer
segitségével torténik. Lehetdség van tapinthatd lagyrészterimékbdl boron keresztiili aspirdcios
mintavételére (FNAB) citologiai, és vastagtli biopszia elvégzésére szovettani vizsgalathoz.

Szakmaspecifikus 6rzo

Az osztalyon beliili 4 agyas szakmaspecifikus 6rz6 részleg elsddleges feladata a 1égzési elégtelenség
hataran mozg6 betegek sziikség szerinti asszisztalt 1¢legeztetése.

Kronikus 1égzésrokkant betegek allapotjavitasat célzo rehabilitacios program keretében a részlegen
biztositja a betegek non-invaziv respiracios 1égzotornajat.

Broncholégia

Az osztalyvezetd szakmai feliigyelete alatt miikddik a bronchologiai egység, amely fekvd és
jarobetegeket egyarant ellat.

Specialis vizsgald és terapias feladatokat ellaté rendeld. Elsdsorban 1égzdszervi betegségekkel
foglalkoznak, de a tarsszakmak (mellkassebészet, intenziv betegellatds, belgyogyaszat stb.)
hatarteriileti problémainak megoldaséaban is részt vesznek.

A diagnosztikus tevékenység mellett rutinszeriien alkalmaznak olyan specidlis terapids eljarasokat,
mint idegentest eltavolitds. A vizsgélatokat fekvd és jarobeteg ellatasban egyarant végzik.

I11. Tiid6osztaly
Az altalanos tiidogyogyaszati tevékenységen til infektologiai profil egésziti ki az osztaly miikodését.

A tiidégyogyaszati korképek valamennyi teriiletét atfogoan kezelik: kiemelt szerepet kapnak a 1éguti
obstruktiv tiidébetegségek, stilyos asthma kezelések, daganatos betegségek kivizsgalasa (cytologiai,
hisztoldégiai mintavételek) kezelésiik soran kialakult szovédmények ellatdsa, a gyulladasos
tiildobetegségek (teriileten szerzettilletve nosocomidlis pneumonidk szakszeri ellatdsa) és az
intersticialis tiidobetegségek kivizsgalasa s kezelése. A félsebészeti jellegli tevékenységel ellatasdhoz
megfeleld szakmai és eszkoz hattér all rendelkezésre (pl. légmell kezelés, mellkas csapolds,
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pleurodézis végzése). Az osztalyon az osztalyvezetd infektologiai szakvizsgaval, a helyettese klinikai
allergoldgiai és immunolégiai szakvizsgaval rendelkezik, de van klinikai onkologus szakorvos is.
Minden szakorvos végez broncholdgiai vizsgalatokat, az idegentest ligyelet ellatasaban is részt
vesznek.

Intenziv terapias osztaly

A 6 agyas intenzivterapias osztaly feladata:
e acut ¢letveszélyben 1év6 pulmonologiai esetek ellatasa,
tobbcsatornas monitorozas,
szervpotlo kezelés (invaziv 1¢élegeztetés),
intézeti resuscitacios team mikodtetése,
altatdsban végzett bronchoscopia tamogatésa.

Az Intenziv osztdly biztositja a sulyos, életveszélyes allapotba keriilt betegek életfunkcidjanak
stabilizalasat, az allapothoz vezetd okok feltarasat, kezelését. Ehhez igénybe veszi a korhaz
diagnosztikus egységeit, gyogyszeres €s terapids lehetdségeit, valamint ha a beteg érdeke gy kivanja
intézeten kiviili vizsgalatokat, beavatkozasokat kezdeményezhet.

Az intézet egész teriiletén biztositja a reanimacios készenlétet, illetve a mar megkezdett reanimaciot
folytatja.

Igény szerint onkoldgiai betegek részére fajdalomcsillapitds céljabol gyodgyszeres és invaziv
fajdalomesillapitasi eljarasokat vezethet be.

Az intézetben fekvd instabil allapot betegeket intenziv terapids szakorvosi konziliumban részesiti,
szamukra terapias javaslatot készit.

Mellkasi miitétes betegek preoperativ ellatdsdban vesz részt, ugymint preoperativ kivizsgalas,
anesztezioldgiai vizsgalat, konzultacio, miitétre valo alkalmassadg megéllapitdsa, posztoperativ terapia
beallitasa, kezelés folytatasa, illetve a kompetencidjaba tartoz6 posztoperativ szovodmények ellatasa.
Az intézetben fekvo betegek részére a reanimacion tal sziikség esetén invaziv beavatkozéasokat végez:
periférias, vagy centralis vénat biztosit; vénat preparal, vérgdz vizsgalathoz artérids, vagy centralvénas
vérmintat vesz; percutan tracheostomat készit; mellkasi drainage-t, szivo-, 6blitd drainage-t végez,
epiduralis kaniilt vezet be; ptx-t ragaszt, ideiglenes transcutan kiils6 pacemakert vezet be.

Ugyeleti idészakban, illetve akut esetben véllalja hozott vérmintabol vérgaz vizsgalat elvégzését.
Sziikség esetén artérids vérmintat vesz le a vérgaz analizishez.

Narkozisban végzett bronchoszkopidk utdn biztositja a betegek megfigyelését, kezelését a teljes
¢ébredésig, allapotuk stabilizalodasaig.

4.3.2. Kroénikus és rehabilitacios tiidogyogyaszati ellatas

Kiilon Rehabilitacios és Kronikus osztalyként mikodik, féleg COPD, asztmas, pulmo-onkologiai,
illetve 1égzésrehabilitacios profillal. A pulmonologiai rehabilitacios és kronikus 1égzdszervi osztaly,
felnétt tiid6betegek, 1égzési, ill. mellkasi panaszokkal rendelkezo betegek kezelését, apolasat végzi.

Kronikus osztaly

A hosszabb 4apolast igényld tiidobetegek tovabbi ellatdsdnak, &poldsanak biztositasa tartozik
tevékenységi korébe. Elsésorban az intézet akut osztalyairol keriilnek athelyezésre osztalyra a betegek,
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ezen kiviil elézetes megbeszélés és helybiztositas alapjan a fovaros, ill. Pest megye korhazaibdl,
Klinikairol, tiidégondozoibol, szakrendel5ibdl vesziink at betegeket.

Rehabilitacios osztaly

Feladata elsGsorban a 1égzésrehabilitaciora alkalmas, fejleszthetd betegek kezelése, rehabilitasa,
apolasa. Tevékenységilk egyrészt belgyogyaszati, masrészt 1égzésrehabilitaciora, mellkasi
fizioterapiara, sokamra terapiara iranyul. A rehabilitacios osztalyra elsddlegesen a kijelolt ellatasi
teriiletnek megfeleléen, eléjegyzés alapjan keriilnek felvételre a betegek.

4.3.1. Alvasdiagnosztikai centrum

Az alvasdiagnosztikai centrumban alvas-ébrenlét zavarokban szenvedd felnétt €s gyermek paciensek
ambulans vizsgalatat végezziik. A betegek ellatdsa nappali, szomnoldgus szakorvosok altal vezetett
szakrendelés keretében, illetve alvastechnikusok altal végzett eszk6zos alvasvizsgalatokkal torténik.
Centrumunkban foként alvas alatti 1égzészavarral kiizdd paciensek diagnosztizalasa, terapia beallitasa
¢s gondozasa torténik, de emellett ellatunk inszomnidban, hiperszomniaban és paraszomnidban
szenvedd betegeket is. Gyermekek esetében alvaslaboratoriumunk az izomdisztréfidban szenvedd
paciensek kontroll alvasvizsgalatait végzd centrumok egyike.

4.3.2. Aktiv gyermektiidégyogyaszati és broncholégiai ellatas

A Gyermek tiidogyogyaszati és bronchologia osztaly f6 profilja az akut és kronikus léguti beteg
gyermekek kivizsgalasa és kezelése és gondozasa. Az egész orszagra kiterjedden végzi a gyermek-
bronchologiai vizsgalatokat, a gyermek tbc-ellatast és cisztas fibrosisban szenvedd gyermekek
gondozasat és ellatdsat. Az osztallyal szoros kapcsolatban miikodik a gyermek-pulmonologiai
jarobetegellatas. Az osztaly adott esetben nem léguti beteg gyerekeket is ellat személyi és targyi
lehetdségeink figyelembevételével. Helyben végzi a csecsemd és gyermek radiologiai és gyermek
bronchologiai vizsgalatokat. Bronchologiai vizsgalatot elézetes megbeszélést kovetéen mas
intézetben fekvo gyermeknél is elvégezik ambulanter jelleggel. Légzésfunkcios és allergia
vizsgalatokat szintén helyben torténnek az osztalyon. Elkeritett udvaron az idéjaras fiiggvényében
lehetéség van a bentlévé gyermekek levegoztetésére, szabad levegdn torténd foglalkoztatasukra,
gyogytorna végzésére is. A Gyermekosztalyon 30 agyon latjak el gyermekbetegeket. Az intézet
ellatasi tertiletén kiviil az orszag egész teriiletérdl fogad olyan gyermekeket, akiknél a diagnozis
megallapitasa, vagy a kezelés beallitasa specidlis gyermek- tiidogydgyaszati ismereteket €s eljarasokat
igényel. A Gyermekosztdly mind a gyermektiidégydgyasz, mind pedig a gyermekgyogyasz
szakorvosok képzdohelye.

A Gyermekosztaly kiemelked6 szerepét tovabbra is fent kivanja tartani a menedzsment, amely szerint
itt torténik jelenleg a hazankban elvégzett gyermekbroncholdgiai vizsgalatok/beavatkozasok kozel

fele, ezzel ardnyosan dontéen ezen az osztalyon folyik a kovetkezd gyermek-bronchologus generacid
kiképzése.
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Az Osztaly cisztas fibrozisban szenvedd gyermekek ellatasara akkreditalt centrum. A kiilonb6zo
etiologiaju izombetegségben szenveddk specidlis 1€guti problémait felvallalva e betegcsoport 1éguti
diagnosztikdjat és kezelését is végzi.

A sziilok elhelyezésére az osztalyon a korteremben gyermekiikkel egyiitt (komfortos baba-mama
szoba), vagy a tetotérben kialakitott 2-4 4gyas szobakban nyilik lehetdség.

Az Osztalyon leggyakrabban kezelt betegségek a kovetkezok:
e  (Csecsemok ¢€s kisdedek nehézlégzése
Asztma
Pseudocroup (a gége gyulladasa, laryngitis subglottica)
Tiid6gyulladas, mellhartyagyulladés
Légmell
Kozépfiilgyulladas
A légeso és a horgok sziikiiletei
Cisztas fibrozis
Kiilonbozo eredetli izombetegségek 1€guti panaszai, tlinetei
Alvési apnoe
Idegentest félrenyelés

4.3.3. Pulmo-onkolégiai fekvibeteg, jarobeteg és diagnosztikai ellatas

Tiid6daganatos betegek kemoterapids, célzott bioldgiai terapias és immunterapids ellatasat fekvo és
karaszer( ellatdsban biztositja az intézet. Ehhez az alabbi feltételek allnak rendelkezésre

e 4 pulmo-onkologiai szakrendeld

e 25 kezeldszék

e 14 db kétagyas korterem

e  keverék infuzio készitésére alklamas laboratorium

A Tiidégyogyintézet valamennyi betegének ONKOTERAPIAS ellatasa, onkologiai kezelése és a
szupportacio egy része ezen részlegen torténik.

Két ellatasi forma miikodik az pulmo-onkoldgiai osztalyon. Az egyik a klraszerli ellatas, a masik a
fekvo onkologiai osztalyos ellatas. Elsdsorban az intézetben kivizsgalt betegeket 1atjak el, de eldzetes
egyeztetés utan mas teriilteten kivizsgalt beteget is fogadhat az osztaly A gyogyszeres kezelések
keretében kemoterapiat és célzott biologiai- és immunterapiat alkalmaznaka mindenkori nemzetkozi
¢s hazai szakmai iranyelveknek megfelelden. A terdpiat minden beteg esetében onkoldgiai
munkacsoport (ONKO-team) tervezi meg a daganat szOvettani és/vagy sejttani diagnozisa,
molekulasris genetikai profilja és részletes képalkoto vizsgalatok birtokéban, a betegek stadiuméanak
ismeretében. Feladatuk a fenti terapias formak szovédményeinek észlelése, elharitisa, tamogatd
kezelések biztositasa. Ha szovédmények vagy allapotrosszabbodas kapcsan a betegek hosszabb
fekvObeteg ellatasra szorulnak, akkor az intézet tlidobelgyogyaszati osztalyain nyernek elhelyezést.

Az osztalyon kiemelten kell kezelni a betegek kezelés utani protokoll szerinti rendszeres onkologiai
kontrolljat, kdvetését, a betegség rosszabbodasanak idébeni felismerését.

A sugarterapidra alkalmas betegeket a fovarosban kijeldlt onkoradiologiai centrum fogadja.
A sugarterapia idOtartamara sziikség szerint fekvobetegellatast biztosit az intézet.
A betegeinknek lehetéséget biztositunk klinikai gyogyszervizsgalatokban valo részvételre.
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4.3.4. Gyoégyszertar

A gyogyszertar latja el a korhazban apolt betegeket a kezelésiikhoz sziikséges gyari
gyogyszerkészitményekkel, magisztralis gyogyszerekkel, gyogyszer-alapanyagokkal,
gyogytapszerekkel, vegyszerekkel, diagnosztikumokkal, kontraszt anyagokkal, kotszerekkel,
fertétlenitészerekkel, orvosi gazokkal. A gyogyszertar az intézeti gyogyszerellatds mellett
kozforgalmu patikaként is miikodik.

4.4. Jarobetegellatas
4.4.1. Kozponti diagnosztikak

4.41.1. Laboratorium

Az orvosi laboratorium feladata diagnosztikai célu vizsgalatok végzése human eredetli biologiai
mintakbdl (vér, vizelet, széklet, kopet, stb.).

A laboratorium elsédleges feladata, hogy a betegek és egészségesek (sziir6vizsgalati) anyagaibol az
orvosok részére klinikailag hasznos, az egészségi allapot megitélését segitd informaciot szolgaltasson.
Analitikai feladatai: kémiai, hematologiai, immunologiai, szeroldgiai és allergologiai vizsgalatok
elvégzése.

4.4.1.2. Képalkot6 diagnosztika (Rtg, UH, CT)

Rontgen részlegen végzett vizsgalatok a kdvetkezdek
e  Mellkas két iranyu felvételek
Csont felvételek
Lagyrész felvételek
Kontrasztanyagos vizsgalatok
Mellkas nativ atvilagitas
Has nativ atvilagitas
Kontrasztanyagos gyomor és nyelésvizsgalat

Ultrahang részlegen végzett vizsgalatok a kovetkezok:
e  Hasi komplex attekintd ultrahang
Mellkas fal és pleura tir ultrahang vizsgélata
Lagyrész ultrahang vizsgalatok
Pajzsmirigy ultrahang vizsgélat
Erek duplex ultrahang vizsgélata

CT részlegen végzett vizsgalat:

CT-vizsgalattal valasz kaphaté olyan kérdésekre, amelyek egyéb képalkotdé diagnosztikai
modszerekkel — ultrahang, rontgen, MR —nem adhatok meg. Az Intézet a legkorszeriibb szoftverekkel
felszerelt késziilékkel rendelkezik, amely a koponya, a nyak, a mellkas, a tiid6, a hasi és kismedencei
szervek, a gerinc, az érrendszer, a végtagok, és a sziv vizsgalatara is alkalmas.
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4.4.2. Szakrendelések

4.4.2.1. Tiildégondozas, -sziirés, -szakrendelés

A Tudégondozoi szakrendelés fogadja azokat a betegeket, akiket a haziorvosuk, ill. mas szakrendelés
kiild. Ellatasra keriilnek azok a betegek is, akiket kontrollra hivtak vissza, és akiket tiidOszilirés
alkalmabol emeltek ki. A rendelés beutalo-koteles, kivéve a visszarendelt, ill. kontrollvizsgalatra
érkezoket.

Az intézmény egyben gondozoi feladatokat is ellat, ez vonatkozik a tuberkul6zisban (TBC) szenvedd
betegekre, a veliik ¢lokre (kontaktok), de a krénikus pulmonologiai betegekre is (COPD, asthma
bronchiale, daganat, stb.).

Intézetiink alapvetd és fontos feladatot 1at el a mozgdernyd fénykép-sziirés €s a stabilerny6 fénykép-
sziirés mikodtetésén keresztiil.

4.4.2.2. Fiil-orr-gégészet
A ful-orr-gégészet a fej és a nyak teriiletének léguti, nyirok- €s érzékszerveit és azok szamos
kiilonboz6 megbetegedését vizsgald szakteriilet. Ehhez a szakteriilethez tartozik a fiil, a hallo- és
egyensulyozd szerviink, az orr és mellékiiregei, a szdjlireg, a nyalmirigyek, a garat, a gége
megbetegedései (gégerak, gégedaganat), a hangképzési, a szaglasi és izérzékelési zavarok, tovabba a
1éguti allergids panaszok diagnosztikaja és ellatasa.

Fiil-orr-gégészeti vizsgalaton az aldbbi problémakkal foglakozunk:
fiilfajas, fiilzugés

hallascsokkenés, siketség

orr ¢és orrmellékiiregek betegségei, panaszai esetén
kozépfiil és belso fiilhoz kapcsolodo betegségek, panaszok
torok, garat, mandula, gége problémak

kiilso fiil probléma

egyensuly zavarok

allergias tiinetek esetén

gockutatas

4.4.2.3. Asthma- és Pulmonolégiai Ambulancia

Az asthma ambulancia jar6 és fekvobetegek vizsgélatat is végzi. A fekvobetegek kivizsgalasdban
tevékeny szerepet jatszik.

Az ambulancuian végzett vizsgalatok a kovetkezok:
e  Spirometria

Provokalasok

Testplethysmographia

Pharmacodynamia

Astrup

Allergologia

Diftuzids kapacitas mérése
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4.4.2.4. Kardiologia

A Kardiologia jaro és fekvobetegek vizsgalatat is végzi. A fekvObetegek kivizsgalasaban tevékeny
szerepet jatszik.

A kardioldgiai szakrendelésen az eszk6zos felszereltség alapjan lehetdség van:
e a2 elvezetéses EKG,
e  echocardiographia,
e  crgometria (kerékpar terhelés),
e  HOLTER (24 6ras EKG felvétel),
e  ABPM (24 6ras vérnyomas monitorozas) vizsgalatokra.

4.4.2.5. Reumatologia

A szakrendelés jarobeteg szakellatast és fekviobeteg konziliariusi tevékenységet lat el.

4.4.2.6. Ideggyogyaszat
A szakrendelés jarobeteg szakellatast és fekvobeteg konziliariusi tevékenységet lat el.

4.4.2.7. Pszichiatria
A szakrendelés jaro és fekvobeteg konziliariusi tevékenységet lat el.

Rendelénkben gydgyszeres és pszichoterapias (tamogato jellegl, un. szupportiv terapias) kezelés
egyarant zajlik. A kérhazunkban bent fekvo, pszichés tamogatasra, kezelésre szoruld betegek szamara
rendszeresen konziliumot adunk.

4.4.2.8. Szemészet
A szakrendelés jarobeteg szakellatast és fekvObeteg konziliariusi tevékenységet lat el.

4.4.2.9. Fizioterapia/Gyégytorna

Fizikoterapias kezeldnkben végzett kezelések
° Kis- és kozépfrekvencias (Galvan, iontophoresis, Kowarschik, diadinamik, TENS,
interferencia, vakuum)
e  Ultrahang (ingerarammal kombinalt)
e Mignes terapia
e  Krioterapia
A kezeléseket fizioterapias szakasszisztens végzi.

Gydbgytorna
A Gyogytornaszok ellatjak az ambulansan érkezd és az osztalyokon fekvd betegeket.
Az ambulans kezelésekhez szakorvosi beutald és idOpont egyeztetés sziikséges.

4.4.3. Dietetikai szolgalat
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A dietetikai szolgalat feladata biztositani az intézet osztalyain fekvo betegek teljes kort dietetikai
ellatasat (¢lelmezését, gyogyélelmezését, valamint szakszerti diétas felvilagositasat). Munkavégzésiik
soran szorosan egyiittmiikddnek a betegekkel és az osztalyok egészségligyi dolgozodival.

4.4.4. Betegfelvételi iroda
A korhazba érkezo fekvobetegek felvételét €s az ezzel kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatast

végzi.

4.4.5. Korbonctan:
A koérbonctan az intézet altal kiadott és jovahagyott osztalyos mitkddési rend alapjan végzi munkéjat.

5. Az apolasi igazgato feladat- és hataskorei

5.1. Az apolasi igazgaté hataskore, jogkore:

kiadmanyozasi jogkorében aldirja az egyéb munkaltatodi jogkorében keletkezett iratokat,
a sajat munkakdréhez tartozo levelezést, az asszisztensek tigyeleti, készenléti beosztasat,
az egészségligyi szakdolgozok ligyeleti beosztasat, a havi munkaidd-teljesitésrdl szolo
Osszesitot (havi zarast);

alairja és igazolja a kozvetlen hataskorébe tartozo dolgozok jelenléti iveit, a tulora és
tigyeleti, illetve egyéb potlékok havi dsszesitdit;

képviseli dpolési ligyekben az intézményt kiilsé szerveknél;

forumokon és értekezleteken képviseli az intézet egészségiigyi szakdolgozoit;

apolasi ligyekben utasitja az osztalyos féapolokat €s osztilyos fOasszisztenseket (a
szervezeti egységek dapoldsszervezési tevékenységét kozvetve, a fenti beosztottjai
kozvetitésével iranyitja, ellendrzi);

a foigazgatd altal atruhazott hataskorben -— egyéb munkaltatdi jogkort gyakorol az
apolasi-gondozasi szakterlileten valamennyi egészségligyi szakdolgozo, kisegitd apolo és
a betegellatasban kozvetleniil résztvevd munkavéllalo felett; elokésziti a foigazgato
részére az dapoldsi-gondozasi szakteriileten valamennyi egészségiligyi szakdolgozo,
kisegitd apolod és a betegellatasban kozvetleniil résztvevd munkavallalé jogviszonyanak
létesitését (allasinterju, kinevezés elokészitése, javaslattétel a féigazgatonak);

feliigyeli a korhazi apolasi dokumentacido szabalyszerli vezetését, a dokumentacid
szakmai tartalmat;

megszervezi, koordinalja és ellendrzi az intézet gyogyitd-megeldzo ellatasi, betegapolasi
tevékenységét, asszisztensi munkajat;

iranyitja a mosodai tevékenységet és szervezi a textitia ellatas folyamatait;

megszervezi az intézet korszerli és gazdasagos élelmezési ellatasat a betegek és az
alkalmazottak szamara;

vezetdi tevékenysége kiterjed az intézet egészségiigyi szakdolgozodira és a betegellatasban
kozvetleniil résztvevd kisegitd allomanyu dolgozokra.

5.2. Az apolasi igazgatd tovabbi feladatai
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feladatait az osztalyos féapolok, illetve osztalyos féasszisztensek ttjan latja el;

az osztalyos foapolok és fOasszisztensek részére rendszeresen értekezletet tart, ahol
értékeli az intézet apolasi-gondozasi helyzetét, majd meghatarozza a tovabbi feladatokat;
a mindenkori feladatoknak és lehetéségeknek megfelelden meghatdrozza az é4polési,
asszisztensi €és egyéb egészségligyl személyzet 1étszamat és elemzi a bérfelhasznalas
alakulasat;

meghatarozza, nyilvantartja és ellendrzi az egészségiigyi szakdolgozok, illetve a kisegito
személyzet munkabeosztasat, a miszakvaltozadsokat, a munkaterhelést, az esetleges
talmunkat;

a tilmunka ¢és a miiszakpotlék, illetve a béreldiranyzatot terheld kotelezettségvallaldsok
vonatkozédsaban eldzetesen egyeztetni koteles a hatdlyos kotelezettségvallalas eldirdsai
figyelembe vételével,

gondoskodik a betegellatas teriiletén kiesett dolgozok potlasarol;

rendszeresen ellendrzi az apoldsi tevékenységet végzd dolgozok szakmai munkdjat és
etikai magatartdsat;

szervezi, vezeti a osztalyos f6apoloi- és 6sszszakdolgozoi értekezleteket;

megszervezi az egészségiligyi szakdolgozok és kisegiték tovabbképzését, a munka
melletti tanfolyamokat, iranyitja és ellendrzi az oktato-névérek munkd;jat;

gondoskodik a jobb, kulturaltabb betegellatast szolgalo eszk6zokrol;

gondoskodik az apolasi munkat végzd dolgozdok ndvérszallasi elhelyezésérdl, és ellendrzi
az elhelyezési feltételek betartasat;

feliilvizsgalja és engedélyezi az egészségiigyi szakdolgozok szabadsagolasi tervét;
elkésziti kdzvetlen beosztottjainak munkakdri leirasat;

kozremiikodik az egészségiigyi szakdolgozok munkakori leirasanak elkészitésében,
karbantartasaban;

kozremilikodik az intézeti szabdlyzatok, a szakmai fejlesztési terv elkészitésében, €s
gondoskodik arrdl, hogy az apolasiigy minden szabalyzatban megfeleld sullyal helyet
kapjon;

részt vesz a koérhaz egészére kiterjed0 integralt kockéazatkezelési rendszer
miikddtetésében;

gondoskodik az egészségiigyi szakdolgozok munkaerd-gazdalkodasanak
korszerlisitésérol, a 1étszam-atcsoportositast sajat hataskorben oldja meg;

részt vesz az osztalyértekezleteken és értékeli az osztalyok apolasi-gondozasi munkajat,
irdnyitja €s ellendrzi az osztalyos féapolok apolasszervezo tevékenységeét;

ellendrzi a gazdasagi ndveér munka;jat

ellendrzi az egészségiigyi szakdolgozok szamara eldirt védoruhak, illetve védoodltozetek
viselését, megfeleld véddruhdzat beszerzésére javaslatot tesz;

tanulmanyozza az apolasi munka mitkddési- és ellatottsagi mutatoit, a tanulsagok alapjan
megteszi a sziikséges intézkedéseket;

ellendrzi az érvényes jogszabalyok és a helyi szabalyzatok szakdolgozokra vonatkozé
eloirasainak betartasat;

szervezi €s ellendrzi az dpolasi dokumentacio vezetését;

ellendrzi az apolas-etikai kdvetelmények betartasat;

koordinalja a fekvobeteg osztalyok, kozponti diagnosztikus és terapias egységek,
valamint a jarobeteg-ellatod részlegek egészségiigyi szakdolgozdinak munkdjat;
figyelemmel kiséri és tdmogatja az apolas-kutatast;

34



e  részt vesz a munkavédelmi szemléken és rogziti az egészségiigyi szakdolgozokat €rintd
hianyossagokat, szorgalmazza azok kikiiszobolését;

e tanulmanyozza, értékeli a betegek apoldssal kapcsolatos véleményét, intézkedik a
panaszok orvoslasarol;

e  kozremiikddik a fejlesztési, beruhdzasi tervek készitésében, biralataban és képviseli az
apolasi- és mas egészségligyi szakdolgozai tevékenység érdekeit;

e  végziaszamara eldirt tigyviteli feladatokat, elkésziti az eldirt jelentéseket, beszdmolokat.

6. Az apolasi igazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo tevékenységek:

6.1. Osztalyos féapolo, osztalyos féasszisztens

Osztalyos munkdjat az osztalyvezetd féorvos iranyitja, apolas-szakmai munkédjat az apolasi igazgato.
Feladatkore kiterjed az osztaly egészségiigyi szakdolgozoira €s kisegité allomanyu dolgozoira.

Az osztalyos féapold, osztalyos féasszisztens feladatai
Biztositja:
e  az apolasi munka, illetve a diagnosztikai tevékenység szakszeriiségét, kiilonds tekintettel
az apolasi feladatok maradéktalan elvégzésére;
e  azelbirt dokumentécio elvégzését;
e amunkafegyelem megtartasat;
e a rendelkezésre 4ll6 anyagi eszk6zok (gyogyszer, egyszer haszndlatos eszkdzok stb.)
hatékony felhasznalasat;
e a kortermek és egyéb kiszolgalohelyiségek tisztasdgat és az apolédsi eszkozok
tisztantartasat;
e ajelenléti ivek naprakész vezetését;
e  akorhazi hazirend és az osztalyos munka betartasat.

Biztositja, irnyitja és ellendrzi:

e a betegek szakszerl étkeztetését, ezen beliil felelds azért, hogy az €élelmezésnek leadott
napi élelmezési létszam, potrendelés és a rendelések visszavonasa 0Osszességében
(egyenlegében) Osszhangban legyen a Betegfelvételi Irodanak leadott tényleges napi
apolasi napok szamaval;

e a folyamatos gyogyszer-vegyszer ellatast, gondoskodik szakszerli tarolasrol, a
gyogykezelésre vonatkozd szabalyok betartdsarodl, betartatasardl (lejarati 1d6 ellendrzése,
tételes gyogyszerek, kabitoszerek konyvelése, kivonasok végrehajtasa stb.);

e az osztalyos munkafolyamatok Osszehangolasat, és tartos tavolléte esetén helyettes
megbizasardl gondoskodik.

Elkésziti:
e az egészségligyi szakdolgozok és kisegitd allomanyl dolgozok beosztasat, figyelembe
véve az Mt-ben és a Eszjtv-ben foglaltakat;
e anapi beteglétszam Osszesitést és a kijelolt helyekre tovabbitja;

35



beosztottjainak havi draelszamolésat (tulora, ligyelet, miiszakpotlék, szabadsag jelentés
stb.) és a havi jelentéssel egyiitt leadja az apolési igazgatdsagra;

beosztottjainak tdvolmaradasi jelentését (betegallomany, igazolt €s igazolatlan hidnyzas
stb.) és tovabbitja a munkaiigyi eléadohoz.

Egyéb feladatai:

részt vesz a féorvosi viziten, megbeszélésen, valamint a gyakorlatra beosztott tanuld
novérek oktatasaban;

tanulmanyozza ¢és értékeli a betegek apolasaval kapcsolatos véleményeket;

részt vesz a mindségbiztositassal kapcsolatos feladatok elvégzésében és ellendrzésében,
szervezi €s iranyitja az apolasi folyamat mindségbiztositassal kapcsolatos feladatait, a
betegbiztonsag kérdésére helyezi a hangsulyt;

képviseli beosztott dolgozdit a megfeleld értekezleteken és forumokon;

koteles az osztalyvezetd fdorvost és az 4polasi igazgatdt minden olyan eseményrdl
tajékoztatni, amely a betegellatast zavarja, vagy fennakadést okoz.

Az osztalyos f6apold, osztalyos fOasszisztens hatdskore:

Az apolasi, illetve diagnosztikus munkat segité eszkozok, anyagok beszerzésére vald
javaslattétel.

Javaslatot tehet a szakdolgozok bérmegallapitasara, béremelésre, jutalmazasra, az
osztalyvezetd foorvossal ezekben a kérdésekben konzultal és véleményét eldterjeszti.
Felel6sségre vonast kezdeményezhet.

Az osztaly szakdolgozoi részére réteg értekezletet szervezhet.

Ellendrzi az apolas-, illetve a diagnosztikai munka technikai kivitelezésének mindségét,
¢s javaslatot tesz a felmertilt hidnyossagok kikiiszobolésére.

Ellendrzi az dpolasi dokumentéciot.

o4

Az osztalyos féapolo, osztalyos fOasszisztens felelds:

r o

az apolas- és a szabalyszerli diagnosztikus technikai feladatok miikodéséért;

az ellendrzések elvégzéséért;

a munka és tlizvédelmi eloirasok betartasaért;

a beosztottak képzéséért, tovabbképzeéséért (feladatkorén beliil);

a higiénés rendért, az utasitasok betartasaért;

a beosztott dolgozok gyakorlati munkavédelmi oktatasaért,

Leltarfeleldsséget vallal — melyet a gazdasadgi ndvérre atruhazhat — az osztalyan
nyilvantartasban szerepld targyi eszkozok, illetve a leltdrban szerepld tovabbi eszk6zok,
anyagok épségéért, megovasaért €s a nyilvantartasaért.

Az osztalyos f6apold, osztalyos foasszisztens helyettesitése:

Az osztalyos vezetd apolo helyettesitésére az apolasi igazgatd - az illetékes osztalyos foéapolo
véleményének eldzetes kikérése mellett - megbizast adhat. A megbizott az osztalyos f6apolo tavolléte
alatt, illetéleg az ligyek meghatarozott csoportjat tekintve gyakorolja annak jogait és kotelességeit. Az
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osztalyos f6apolo €s osztalyos foasszisztensi beosztasra valdo megbizas nem mindsiil a z Eszjtv. szerinti
vezetdi megbizasnak.

6.2. Az apolasi igazgatdé kozvetlen iranyitasa ala tartozé tovabbi szervezeti egységek:
Az intézménynél marad6 opciondlis feladatok az apolasi igazgato6 irdnyitasa alé keriilnek.

6.2.1 Orvosi gép-miiszer iizemeltetés, nem beleértve a beszerzési és kozbeszerzési feladatokat.

A meglévO orvosi gépek, miszerek, felszerelési targyak folyamatos, zavartalan, biztonsagos
lizemeltetését szolgald karbantartasi, javitasi, allagmegovasi munkak beszerzési-, karbantartasi-,
felujitasi igényének dsszegylijtése, €s tovabbitasa. Részvétel a gép miiszer berhdzasi, karbantartasi és
feltjitasi tervek 6sszeallitasdban.

Az intézményben a sterilizalast az apolasi igazgatd iranyitasaval az egyes szervezeti egységek a
helyileg rendelkezésre 4l16 sterilizald berendezésekkel, biztositjak a sziikséges sterilizalast.

6.2.2. Mosoda Uzem

Feladata:
e  Szennyes textiliak gytjtése, szallitasa.
Szennyes textilidk atvétele.
Szennyes textilidk féleségenként torténd szétvalogatasa.
A mosodaiizem kiilonb6z0 munkateriileteinek (fertotlenitd-, tisztitd mosas, szaritas,
vasalads, mangorlas, hajtogatas, csoportositott tarolas, konténerbe helyezés, szallitas).
Textiliak javitasa.
Selejt kivalasztasa.
Tiszta textilia tarolasa, atadasa és szallitasa.
Mosodai gépek karbantartasa.
A felmos6d moppok, matracok, plédek és egyéb intézményi textilia fertdtlenitd mosasa,
szaritasa, raktarozasa.
Napi szennyes ruha leszallitdsa az osztalyokrol a mosodaba.
e  Mosoda ilizem takaritasat az eldirasoknak megfelelden elvégzi.
e FEllatja a kiilon szerz6dés alapjan vallalt, kiilsé szolgéltatok részére torténd mosodai
tevékenységet a szerzddésben vallalt feladatoknak megfelelden.
o  FEvente és igény szerint beszamol az apolési igazgatonak a végzett tevékenységrol.

A Textillizem részletes miikodési rendjét kiilon szabalyzat tartalmazza.

6.2.3. Elelmezési osztaly

Feladata:
e  Az¢lelmezési tevékenység tervezesétol a megvalositasan at az arrodl torténd beszamolasig
terjed.
e Az intézményben ellatott fekvobetegek és alkalmazottak részére étrend szerinti
ételkeészités.
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o  Készételek, hidegkonyhai és cukraszati készitmények talaldsa, kiszallitasa a fekvobeteg
osztalyokra.

e  Szennyes edények visszaszallitasa, elmosogatésa.

e A megillapitott keretek és normak szerint gyakorolja az élelmezési anyagokkal
Osszefiiggd gazdalkodast.

e Elelmezési anyag raktarat miikodtet, gondoskodik a raktéri készletek gondos kezelésérdl,
az anyagok féleségenkénti szakszer(, higiénikus tarolasarol, raktari nyilvantartasarol.

o  Figyelemmel kiséri a készitett ételek valtozatossagat, tdpanyag Osszetételét €s mértékét.

e  Gondoskodik az alkalmazotti és ellatotti norma betartasarol, az eldirt nyilvantartasok
vezetésérol.

e Az ellatotti és alkalmazotti 1étszamrol nyilvantartast vezet.

e  Figyelemmel kiséri a konyhai eszkozok, gépek allapotat, a sziikséges karbantartasi,

javitasi igényeket munkalapon jelenti a miiszaki osztalynak. Osszedllitja a gép-miiszer

selejtezési javaslatot, beszerzési igényeket.

Biztositja fozokonyha és a kiszolgald helyiségeinek a higiénés rendjét.

Etelmintak tarolasat az elSirdsok szerin biztositja.

Ellatja az Elelmezési Uzem takaritasat az eldirasoknak megfeleléen.

Félévente €s igény szerint beszamol az 4dpolési igazgatonak a végzett tevékenységrol.

Tevékenységiik részleteit belsd szabalyzatok, mindségiranyitasi eljarasrendek hatarozzak meg.

7. A kutatasért és oktatasért felelos igazgato feladat és hataskorei:

e A korhdz orvosait megszoélitja tudomanyos munkaban, gyogyszer kiprobalasban valo
részvétel érdekében.

e A korhaz képzésben résztvevd, PhD kollégaival egyiittmiikodik az akkreditacio
folyamatos megtartasdban, megujitasdban.

e Az pulmo-onkoldgiai, jarobeteg és diagnosztikai kézpont mitkodését feliigyeli.

e  Folyamatosan vezeti a korhdz tudomanyos munkajat, és errdl rendszeresen tjékoztatja a
foigazgatot.

e Az intézmény orvos szakmai képviselete barmilyen kiilsé szakmai férumon.

e A Klinikai vizsgalatok szervezése, feliigyelete az OKFO titmutatasa alapjan, intézményi
kapcsolattartas.

e Klinikai vizsgalatok tervezésekor a szerzddéskotést eldkésziti, majd véleményezve
juttatja el a féigazgatohoz.

e  Kapcsolatot tart a klinikai vizsgalatok vezetdivel, a vizsgalatban résztvevokkel, a study
koordinatorral.

e A klinikai vizsgalatok folyamata soran fellépé problémakat elsd koérben megprobalja
megoldani. Ha hataskore nem elegend6 a megoldashoz, a féigazgato felé fordul.

e Szervezi, iranyitja, feliigyeli az orszagos szakmai konferencidkon az intézmény
orvosainak részvételét.

e Kiilonos figyelmet fordit a fiatalok (szakorvosjeloltek, szakorvosok) tdmogatasara,
szakmai eldmeneteliik segitésére, tudomanyos munkaban valé motivalasukra.

e  Tevékenységevel egyrészt segiti az orvosok szakmai ¢életpalydjanak fejlodését, masrészt
a korhéz jo szakmai hirnevét, megitélését.
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Szervezi az intézményen beliili belsO-képzéseket, elsésorban a fiatalok orvosok
vonatkozdsdban. Amennyiben aktualitdsa van, sajat intézményi konferencia, szakmai
értekezletet megszervezését kezdeményezi.

Ellenérzi az intézményben a szakorvosképzés akkreditacidjahoz sziikséges feltételek
folyamatos fennallasat, megujitasat.

Kapcsolatot tart a képzd intézményekkel.

Részt vesz a korhdz egészére kiterjedd integralt kockazatkezelési rendszer
mikddtetésében.

Rezidensek toborzasat szervezi, pozitiv képet mutatva szamukra a szakma és az
intézmény erdsségeirol.

Személyre szoloan segiti a szakorvosokat — az intézmény szamara hasznos — masodik,
tobbedik szakvizsga, egyéb raépitett képesitések kivalasztasaban, megszerzésében.

A feliigyelete ala tartoz6 pulmo-onologiai, jarobeteg és diagnosztikai kozpont, miikodési
rendjét elkésziti és jovahagydsra a féigazgatohoz felterjeszti.
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Harmadik fejezet: Az orszagos gyogyintézet iranyitas koordinacios és feliigyeleti feladatainak
intézményi tamogatasi rendje

1.

2.

A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok magukba foglaljadk az
intézmény gazdasagi eseményeinek ¢és a koltségvetésének a jogszabalyok szerinti rogzitését, és az
adatok strukturalt feldolgozdsat. A teriilet része a pénztari feladatok ellatasa, az analitikdk
eldallitasa, valamint a fenntartoi szinten megfogalmazott adatszolgaltatasok teljesitése.

A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok tekintetében az alabbi
feladatokat az intézmény latja el:

2.1. A koltségvetéssel kapcsolatos igények irdsban rogzitése és megkiildése az iranyitd orszagos
gyogyintézet részére.

2.2. Részvétel a szoveges indokolés elkészitésében.
2.3. Koltségvetési dokumentécio alairasa.
2.4. Eldiranyzatok szabalyszeri felhasznalasa.

2.5. Sziikség esetén a  koltségvetésben elfogadott eldiranyzatok  modositasanak /
atcsoportositasanak kezdeményezése.

2.6. A banki atutalasok biztositasa érdekében az intézmény fOigazgatéja a szamla felett
rendelkezési jogot biztosit az irdnyitd orszagos gydgyintézetnek

2.7. A vevli szdmlak kidllitdssdhoz, valamint a kifizetések elrendeléséhez sziikséges adatok,
informéaciok, dokumentumok, bizonylatok megkiildése az iranyit6 orszagos gyogyintézetnek.

2.8. A munkamegosztdsi megallapodasban rogzitett feladatok teljesitéséhez adatszolgéltatas,
informéci6 szolgaltatds kérése, illetve nyujtdsa a meghatarozott adattartalommal,
meghatarozott hatdriddben, modon és formaban.

2.9. Onalld bérgazdalkodasi jogkorrel rendelkezés, a szakmai és szakmai munkat segitd
alkalmazottainak személyi juttatdsok és létszam eldiranyzatdval a munkajogi eldirdsok
figyelembe vételével 6nallo gazdalkodas.

2.10. Az intézmény vezetd-helyettese és foglalkoztatottjai felett az egyéb munkaltatd jogok
gyakorlasa, az intézkedésekrol és dontésekrol folyamatos tajékoztatas adas.

2.11. A rendszeres és nem rendszeres kifizetések szamfejtéséhez sziikséges adatokrdl az
eldirt hatariddre, az irdnyito orszagos gyogyintézet altal meghatarozott formaban és részletezett
tartalommal adatszolgaltatas biztositasa.

2.12. Nyilvantartas vezetése az alkalmazottak személyi anyagairdl, - létszamosszetételrol
munkakoronként.
2.13. Adatszolgaltatas a szamviteli, nyilvantartasi feladatok elvégzéséhez sziikséges Osszes

bizonylat megkiildésével.

2.14. Adatszolgaltatas a koltségvetési jelentések, 1dokozi mérlegjelentések és éves
koltségvetési beszdmolok elkészitéséhez.

2.15. Adatszolgaltatas a havi, negyedéves és éves adobevallasok elkészitéséhez.
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2.16. Az intézmény féigazgatdja - vagy az altala felhatalmazott - a jogszabalyok és a belsd
szabalyozd eszkozOk eldirasait betartva gyakorolja kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi,
valamint az utalvanyozasi jogkdrt.

2.17. A szamvitelt, konyvvitelt, pénziigyeket, a vagyonkezelést érintd szabalyzatok
elkészitése, kiadmanyozasa.

2.18. A szakmai tevékenységgel kapcsolatos kockazatkezelési rendszer kialakitasa ¢és
mikddtetése.

2.19. Kialakitja ¢és mukodteti a szakmai tevékenységgel kapcsolatos informacios és
kommunikécids rendszert

A kontrolling ¢és finanszirozasi feladatok magukba foglaljdk az egészségiligyi szolgaltatok
kontrolling és vezetdi informacios rendszerének miikodtetését, valamint a finanszirozasi jelentések
eloallitasat, azok javitasat. A feladatok része a kapcsolattartas fenntartoval és a finanszirozoval.

A kontrolling és finanszirozasi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:
4.1. A kontrolling elemzési igények meghatarozasa.

4.2. Részvétel a kontrolling elszdmolasok kialakitasaban.

4.3. Kontrolling kimutatasok értelmezése, az adatok felhasznalasa a gazdalkodasba.

4.4. Egyedi kontrolling elemzési igények megfogalmazasa.

4.5. Keretgazdalkodas muikodtetése, keretek kiosztasa és rogzitése.

4.6. Gyogyito ellatasok szabalykonyv szerinti kodolésa.

4.7. Részvétel a finanszirozasi hibak javitasaban.

4.8. Teriileti volumenkorlat (a tovabbiakban: TVK) intézményi felosztasa, TVK figyelés.

4.9. TVK atcsoportositas kezdeményezése.

A személyiigyi feladatok ellatdsa magaba foglalja a munkavallalok kivalasztasaval,
alkalmazasadval és a munkaviszony létesitésének és megsziintetésének kezdeményezésével
kapcsolatos feladatokat. A feladat magéba foglalja a kimutatasok, statisztikai adatszolgaltatdsok
elvégzését.

A személyligyi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:
6.1. Munkaiigyi nyilvantartas vezetésének adatszolgaltatasi timogatasa.

6.2. Személyi anyagok tarolasa az iranyitd gydgyintézet altal meghatarozott rendben.
6.3. Adatszolgaltatasi, dokumentumkezelési- és tarolasi feladatok ellatasa.

6.4. Statisztikak, kimutatasok, adatszolgaltatasok készitése a személyiigyi teriilet vonatkozasaban
az iranyitd orszagos gyodgyintézet iranymutatasdnak megfelelden.

A beszerzési és kozbeszerzési feladatok magukba foglaljak a bels6é (koz)beszerzési szabalyok
megfogalmazasat, a beszerzési, kozbeszerzési igények meghatdrozasat, az eljarasok
kezdeményezését, az eljarasok lebonyolitasat, a kapcsolodd adminisztracids feladatok ellatasat.

A beszerzési és kozbeszerzési feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:
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8.1. A beszerési ¢és kozbeszerzési igény meghatarozasa, eljards kezdeményezése. Az irdnyitd
orszagos gyogyintézet a lebonyolitd, az intézmény az ajanlatkérd, a szerz6do fél és a
szamlakiegyenlité valamit a teljesités igazold. Az intézmény a kozbeszerzési eljaras soran
szakmai tamogatast nyujt: szakmai igény meghatarozasa, biralé bizottsdgba kozbeszerzés
targya szerinti szakértelemmel rendelkezd tag delegalasa, dontéshozé testiilet esetén tag
delegalasa.

8.2. Vis maior beszerzési igény meghatarozasa, eljaras kezdeményezése €s lebonyolitasa.

8.3. Keretszerzddésbol, keretmegallapodasbol  torténd megrendelés (intézményi lehivas
kezdeményezése, megrendelés elkiildése) illetve kozpontositott rendszerekbdl torténd
megrendelés amennyiben nem kozbeszerzési eljarast igényel (kdzvetlen megrendelés).

8.4. Kozbeszerzési eljards, valamint szerzédéskotések (kotelezettség vallalasok) OKFO
ellenérzésre (el6zetes engedélyezésre) torténd megkiildése, eléterjesztése (ehhez az iranyitd
orszagos gyogyintézet véleményének rendelkezésre kell allnia). ). Jogszabalyi eldiras alapjan
kotelezettségvallalasainak engedélyezésre torténd eldterjesztése az orszagos tarsgyogyintézet
feladata.

8.5. Kozbeszerzési és beszerzési terv elkészitése.

8.6. Az anyag, eszkoz igény rogzitése, s a belsd eljarasrend szerinti megkiildése.

8.7. A raktarbol szervezeti egységre kiadott, felhasznalhat6 anyagok készletezése, tarolasa.

8.8. A konszignaciods készletekhez kapcsolodo anyag felhasznalas, potlas lejelentése a szallito felé.

8.9. Leltarfeleldsok megnevezése, részvétel a leltarozasi folyamatban.

8.10. Dontés a selejtezendd anyagokrol és eszkozokrol.

8.11. Az intézményi gyogyszertar és kozforgalmu gydgyszertar készlet és raktargazdalkodasi
feladatainak az ellatasa.

8.12. A készletszintek meghatarozasa, dontés a készletek visszapotlasarol, a megrendelési
mennyiségekrol.

8.13. Az igényelt ellatmanyok atvétele.

9. Az épiilet, gép-miiszer lizemeltetés, javitas és nyilvantartas széles feladatrendszert foglal magaba,
amibe beleértjik a miiszaki tizemeltetés, zold feliilet gondozas, portaszolgalat és parkolas,
energetikai €s ingatlan fejlesztési, valamint vagyonvédelmi feladatokat.

10. Az épiilet, gép-miiszer lizemeltetési, javitasi és nyilvantartasi feladatok tekintetében az alabbi
feladatokat az intézmény latja el:

10.1. Igények, problémak jelzése az iranyitd orszagos gyogyintézet részére.

10.2. Az iranyitd orszadgos gyogyintézet kérésére részvétel bizonyos beszerzések,
megrendelések elokészitésében, illetve a feladatok ellendrzésében, a teljesitések igazolasaban.

10.3. Kiilonleges jogrend, veszélyhelyzet, katasztrofahelyzet esetén, amennyiben az iranyito
orszagos gyogyintézeti lizemeltetés részben vagy teljesen nem tudja ellatni feladatait és azt mas
intézmény nem veszi at, az intézmény 6nalloan intézkedhet.

10.4. A beruhazasok, felujitasok sordn az intézmény orvosszakmai vezetése az egészségiligyi
szakellatasokat tervezetten az iranyitd orszagos gyogyintézeti beruhazasi iranyitashoz igazitja.
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11. Az informatika magaba foglalja az adatkdzpontok, virtualizaciés megoldasok, WAN eszkdzok és
halozati végpontok, standard alkalmazasok, mentési rendszerek, desktopok, nyomtatok
tizemeltetését. Az informatikai feladatrendszer része az informatikai biztonsagi rendszerek
mukodtetése, az irodai eszk6zok és mobil eszk6zok lizemeltetése.

12. Az informatikai feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:

12.1. Informatikai hibabejelentések eljarasrend szerinti bejelentése.

12.2. Informatikai igények eljarasrend szerinti megkiildése.

12.3. Informatikai szolgéaltatasi elvarasok megfogalmazasa.

12.4. Fejlesztési igények meghatarozasa az orszagos gyogyintézeti informatikai szolgaltatd
bevonasaval.

12.5. Szakrendszerek kulcsfelhaszndloi feladatainak az ellatésa.

12.6. Informatikai szolgaltatasok végrehajtdsanak igazolésa.

12.7. Hozzaférési igények (jogosultsagok) meghatarozasa.

12.8. Az informatikai fejlesztésekben a felhasznal6 oldali feladatok ellatasa.

13. A szallitasi feladatok magukba foglaljak az egészségiigyi szolgaltatok altal sajat gépjarmiivel
ellatott személy-, beteg- és aruszallitasi feladatokat, valamint a kiils6 partner altal végzett
rendszeres szallitdsi szolgaltatdsokat. A feladat része a gépjarmipark iizemeltetése, s az
adminisztracios feladatok ellatdsa. A gépjarmiipark iizemeltetése magaba foglalja a jarmipark
karbantartasat, cseréjét, az iddszakos miiszaki vizsgaztatas garancialis hibajavitas, iizemanyag és
kendanyag utanpoétlas biztositasat, a gépjarmiivek dapoldsat, a flottamenedzsment feladatok
ellatasat.

14. A széllitasi feladatok tekintetében az aladbbi feladatokat az intézmény latja el:

14.1. A szallitasi igények id0szakos megtervezése.
14.2. Az eseti szallitasi igények bejelentése.
14.3. Személyes hasznalatra atvett gépjarmiivekhez kapcsolddo adminisztracio ellatasa.

15. Az opcionalis feladatok az iranyitd orszagos gydgyintézettel torténd megallapodas alapjan
tarsgyogyintézeti feladatellatasban maradnak (orvosi gép, miszer lizemeltetés, nem beleértve a
beszerzési, kozbeszerzési feladatokat; élelmezés, mosatas, sterilizalas, valamint a jogi feladatok,
nem beleértve a kozbeszerzésekhez kapcsolodot).
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Negyedik fejezet: Az intézmény miikodési szabalyai
l. Intézményi szintii belsé szabalyozas

1. A jogszabalyokban meghatarozott, valamint az alapitd vagy fenntarté altal eldirt belsd
szabalyzatok elkészittetésérol a féigazgatd gondoskodik a kozépiranyitd szerv irdanymutatasainak
megfelelden.

2. A szabalyzatok tervezetét egyeztetni kell a szabalyzat targya szerint érintett valamennyi vezeto-
helyettessel, akik gondoskodnak arrdl, hogy az irdnyitasuk alatt allo szervezeti egységek a
szabalyzatok tervezetérdl véleményt mondhassanak.

3. A bels6 szabalyzatok — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a figazgatd jovahagyasat
kovetden valnak érvényessé és hatalyossa.

4. Minden szabalyzatot, amely az Intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre, illetve az Intézmény
teriiletén tartdzkodokra is rendelkezést tartalmaz, valamennyi érintett szdmara hozzaférhetové és
megismerhetévé kell tenni.

Il. A szervezeti egységek miikodési rendje

1. Valamennyi szervezeti egységnek rendelkeznie kell miikodési renddel. A szervezeti egység
miikodési rendjének megalkotasaért és karbantartasaért a szervezeti egység vezetGje tartozik
felelosséggel.

2. Az egyes szervezeti egységek miikodési rendje tartalmazza az adott szervezeti egység:
2.1. munkarendjét és tligyeleti rendjét,
2.2. részletes feladatait,
2.3. a szervezeti egység vezetoi strukturajat, a vezetok és a dolgozdk helyettesitésének rendjét,
2.4. a miikodésével kapcsolatos, jogszabaly altal eldirt részletszabalyokat,
2.5. a munkafolyamat leirasokat, valamint az ellenérzési nyomvonalakat.

3. A miikodési rend jovahagyasat kovetden a szervezeti egység vezetdje gondoskodik a dolgozok
munkakori leirasanak elkészitésérdl, modositasarol és a dolgozo részére torténd atadasarol.

I11. Az intézményen beliili kommunikacios forumok szabalyai

Az Intézményben miik6dd kommunikacios forumok miikddési szabalyait és feladatait az SZMSZ 4.
szamu melléklete tartalmazza.

IV. A kozremiikodok intézményen beliili miikodésének, kapcsolatrendszerének rendje

Az intézmény a miikodési engedélyében szerepld egészségiigyi szolgaltatasok teljesitéséhez mas
egészseégiigyl szolgaltatd kozremiikodését veheti igénybe, erre irdnyuld szerzédés alapjan. Ha az
intézmény az altala nyujtott szolgaltatasok teljesitéséhez mas egészségligyl szolgaltatd
kozremiikddését vesz igénybe, a kozremiikodo intézményen beliili miikddésére, kapcesolatrendszerére
az SZMSZ 5. sz. mellékletében foglaltak iranyadok.
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V. A betegjogok biztositasa

1. A betegellatas soran a betegek szamara biztositani kell, hogy jogszabalyban meghatarozott jogaik
maradéktalanul érvényesiiljenek. E korben biztositand6 jogok az alabbiak:

1.1. az egészségligyi ellatashoz valo jog,

1.2. az emberi méltdsaghoz valo jog,

1.3. a kapcsolattartas joga,

1.4. az intézmény elhagyasanak joga,

1.5. a tajékoztatashoz valo jog,

1.6. az onrendelkezéshez vald jog,

1.7. az egészségligyi dokumentéacido megismerésének joga,
1.8. az orvosi titoktartashoz valé jog,

1.9. a beteg panasztételi joga.

2. A beteg az egészségligyi szolgaltatds igénybevételekor koteles a jogszabalyban eldirt mdédon
kotelezettségeinek eleget tenni, igy:

2.1. a vonatkozo jogszabalyokat ¢€s intézményi rendet tiszteletben tartani,

2.2. a jogszabdlyban eldirt modon egészségiigyi ellatasa tekintetében relevans koriilményekrol
tajékoztatast adni,

2.3. a gyogykezelésével kapcsolatosan kapott rendelkezéseket betartani,
2.4. az intézmény hazirendjét betartani,

2.5. az eldirt téritési dijat megfizetni,

2.6. jogszabalyban eldirt személyes adatait hitelt érdemléen igazolni.

3. A beteg és hozzatartozoi jogaik gyakorlasa sordn kotelesek tiszteletben tartani mas betegek jogait,
a beteg és hozzatartozoi jogainak gyakorldsa nem sértheti az egészségiligyi dolgozoknak
torvényben foglalt jogait.

4. A betegjogok gyakorlasanak modjat az Intézmény Hézirendje szabalyozza.

V1. Az egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje

1. Egészségiigyi dokumentacionak mindsiil minden, a beteg ellatasa soran keletkezett irat, lelet,
képalkot6 diagnosztikai eljaras sordn késziilt felvétel.

2. Az egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendjét az SZMSZ 6. szami melléklete hatarozza
meg.

VII. Az intézményi varolista, betegfogadasi lista vezetésének rendje

1. Az intézményben az intézményi varolista vezetéséért, valaminta betegfogadasi listat vezetd
személyt a féigazgato jeldli ki.

2. A vardlista, betegfogadasi lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7. szamu melléklete rendezi.
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3. A varolistara torténd betegfelvétellel kapcsolatos feladatok ellatasara — az intézményi varolista
vezetéséért felelés személyen tal — az SZMSZ-ben mas személyek is kijelolhetoek.

VIII. A fekvobeteg-szakellatas eljarasrendje
1. Az intézmény a fekvObeteg-szakellatas eljarasrendjét bels6 szabalyzatban alkotja meg.

2. A Magyarorszag teriiletén tartézkodo, egészségligyi szolgaltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségligyi elladtdsanak, valamint az egészségiigyi
szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes szabalyairol szo16 28/2020. (VIII. 19.) EMMI
rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti eljarasrendet az SZMSZ 8. szamu melléklete tartalmazza.

IX. A jardbeteg-szakellatas eljarasrendje

Az intézmény a jarobeteg-szakellatas eljarasrendjét bels6 szabalyzatban alkotja meg.

X. A betegellatas biztonsagat fokozo betegazonosité rendszer miikodtetése

A betegazonositasra vonatkozo részletes rendelkezéseket az intézmény Betegazonositd rendszer
szabalyzata tartalmazza, amely az SZMSZ 9. szamu mellékletét képezi.

XI. A téritési dij ellenében igénybe veheto egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozé szabalyok

A Magyarorszag teriiletén tartozkodo, egészségiigyi szolgaltatasra a tarsadalombiztositas keretében
nem jogosult személyek, a nem biztositottak ellatasanak, tovabba a biztositottak altal is csak téritéssel
igénybe vehetd egészségligyi szolgaltatasok részletesen kidolgozott szabalyait az intézmény Téritési
Dijszabdlyzata tartalmazza.

XIl. Az intézményi panaszkezelés szabalyozasa

Az intézmény tevékenységével kapcsolatosan benyujtott panaszok tigyintézése az intézmény hatalyos
Panaszkezelési Szabalyzata szerint torténik. Az intézet a panasziigyekrdl az MNY301Panasziigyek
nyilvantartdsa nyomtatvanyt vezeti.
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Z.aro rendelkezések

1. Az SZMSZ a(z)Orszagos Koranyi Pulmonologiai Intézet iranyitd orszagos gyogyintézet — mint
az intézmény fenntartdi jogai gyakorlasara kijelolt szerv — jovahagyasaval 2023. junius 20. nappal
1ép hatélyba.

2. Az SZMSZ folyamatos karbantartdsarol a foéigazgato, illetve az éaltala kijelolt személyek
gondoskodnak.

3. Az SZMSZ harom eredeti példanyban késziil, amelynek egyik példanyat az intézmény
foigazgatosdgan, a masik példanyat a mindségiranyitasi torzsdokumenticidoban, harmadik
példanyat az fenntartonal kell megorizni, fObb rendelkezéseit az  érintettekkel
munkaértekezleteken kell ismertetni.

4. A hatalyos SZMSZ elérhetdségét a hatalybalépést kovetden a belsé informatikai halozaton is
biztositani kell.

5. Az SZMSZ ismerete minden dolgozé munkakori kotelessége, ezért az adott belsd szervezeti
egység vezetdje koteles a szabalyzatba az allandd betekintés jogat a dolgozoknak biztositani.

6. Az SZMSZ hatéalyba 1épésével egyidejiileg a 2021. 12. 01. napjatol jovahagyott, ISZ-4 szamu
SZMSZ hatalyat veszti.
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Mellékletek

1. Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézmény helyettesitési rendje

3. Azintézmény miikodését segito testiiletek, szervezetek és bizottsagok miikodési szabalyai és
feladatai

4. Intézményben miikodtetett kommunikacios forumok miikodési szabalyai és feladatai

5. Kozremiikodok intézményen beliili mikodésének, kapcsolatrendszerének rendje

6. Egészségiigyi dokumentacié vezetésének rendje

7. Varolista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

8. Az egészségiigyi szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes szabalyairoél szolo

28/2020. (VIIL. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak eljarasrendje

9. Intézményi Betegazonosité rendszer szabalyzata
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